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En diciembre continuamos avanzando en el proceso de elaboracién de la Politica Social Integral Regional 2020-2040 (PSIR-SICA).
Los ministros miembros del Consejo de la Integracién Social Centroamericana (CIS) revisaron, durante su 71° reunién ordinaria,
los avances y aportaron orientaciones para la continuidad del ejercicio. Lo logrado hasta ahora, respecto a la PSIR-SICA, fue re-
conocido en la reunidn de los Representantes de Jefes de Estado y de Gobierno de los Paises Miembros del SICA celebrada en
San Salvador, el 19 de diciembre.

Durante este mes, tuvimos la oportunidad intercambiar opiniones en torno a la PSIR-SICA con los miembros del Comité Técnico
Intersectorial del SICA (CTI); y participamos en actividades importantes desarrolladas por otras instancias del Sistema, tal es el
caso del Foro Regional SICA Joven: por el Desarrollo de Centroamérica, organizado por la Secretaria General del SICA; y la Feria
SICA en Accidn realizada en su contexto, asi como en la reunién anual del Comité Directivo de la Politica Regional de Igualdad y
Equidad de Género.

Presentamos al CIS los avances en la implementacion del proyecto ALTERNATIVAS, ejecutado en alianza con la Cooperacién
Alemana a través de la GlIZ; y solicitamos el aval para una nueva iniciativa de proyecto a ejecutarse en alianza con el Banco de
Desarrollo Aleman KFW, enfocado en el apoyo a migrantes retornados.

A continuacién ampliamos la informacién sobre las diferentes actividades desarrolladas a finales de 2019, aprovechando la
ocasion para agradecer el interés y acompafiamiento a nuestro trabajo brindado durante todo el afio.

Dr. Alfredo Suarez Mieses
Secretario General

Secretaria de la Integracion Social Centroamericana

Ciudad de Panama, 09 de enero de 2020
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Avanzamos en el proceso de elaboracion de la Politica
Social Integral Regional 2020-2040 (PSIR-SICA).

Durante la 71° Reunidn Ordinaria del CIS, ofrecimos un resumen
de los resultados en la elaboracién de la PSIR-SICA, destacamos
principalmente el proceso de consulta regional, realizado con
el apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentaciéon (FAO) y del Programa de la Unidn
Europea para la Cohesidn Social en América Latina, EUROsociAL+,
el cual implicé el desarrollo de 8 talleres nacionales, una reunidn
con la institucionalidad del SICA integrante del Comité Técnico
Intersectorialidad, y un taller con representantes de Agencias de
las Naciones Unidas.

El CIS nos compartio una retroalimentacion
al documento de avance en la formulacién de la PSIR-SICA y la
instruccion sobre la hoja de ruta a seguir para la continuidad
del proceso. Asimismo, el CIS reconocié el apoyo que la FAO y
EUROsociAL+ brindan para la elaboracidon de la politica.

Igualmente, nos alegramos del avance logrado en la formulacion
de la PSIR-SICAy la importancia que este instrumento tendra como
medio para facilitar, al proceso de integracion regional, de una
vision social estratégica de largo plazo enmarcada en una
concepcion integral de desarrollo sostenible, estos aspectos
fueron destacados durante la reunidn de Representantes de los
Jefes de Estado y de Gobierno de los paises miembros del SICA.

Por otra parte, fuimos testigos del traslado de Ia
Presidencia Pro Tempore del CIS que la Republica de El Salvador
realizé a la Republica de Honduras, la cual sera ejercida a través
de la Secretaria de Desarrollo e Inclusidn Social (SEDIS), instancia
que expresd su total compromiso con el proceso de formulacién de
la PSIR-SICA.
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Recibimos, durante la reunién de Representantes de los Jefes de Estado y de Gobierno de
los paises miembros del SICA, la instruccién de trabajar en favor de las personas con discapacidad.

Los Representantes de los Jefes de Estado de la Regidon nos instruyeron, a que de forma coordinada con la SG-
SICA y las demas Secretarias relacionadas, el mandato de abordar la tematica de derechos de las personas con
discapacidad, con la participacidon de las autoridades competentes que atienden dicho tema a nivel nacional, con
el objeto de desarrollar acciones y actividades que favorezcan la efectiva proteccidén de tales derechos en el nivel
regional. Esta instruccidn facilitard el fortalecimiento del trabajo que ya venimos realizando con iniciativas como la
implementada a través del proyecto SISCA - UNESCO “Adopcion de decisiones receptivas, inclusivas, participativas
y representativas para la generacién de politica publica sobre atencidn a las personas con discapacidad en el SICA,
basadas en la evidencia y datos estadisticos”, el cual busca construir un modelo estadistico como herramienta en
la toma de decisiones; una serie de recomendaciones que puedan ser utilizadas por los paises para mejorar la serie
de variables e indicadores que se apliquen al recolectar informacidn y generar estadisticas claras que nutran la
formulacidén de politicas publicas.
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Continuamos promoviendo, con el apoyo de la FAOQ, la intersectorialidad en favor de los temas
sociales, y avanzando en la formulacién de la PSIR-SICA en el marco del CTI-SICA.

En diciembre, celebramos una reunion del Comité
Técnico del Intersectorial (CTI) en el que
presentamos los resultados de los talleres nacionales de
consulta para la formulacién de la PSIR-SICA, vy
recibimos laimportante retroalimentacion, por parte de
lasinstanciasintegrantes del Comité, entornoal proceso
de elaboracidny el contenido deseado parala PSIR-SICA.

Durante la reunién, cuya realizacion contdé con el
apoyo de FAO, también se tuvo la oportunidad de
conocer, como buena practica, la experiencia de

trabajo intersectorial facilitada por la Coordinacién
Educativa y Cultural Centroamericana (CECC-SICA) en
torno al proyecto “Articulacién institucional para el
vinculo de la agricultura familiar a programas de
alimentacién escolar en la regién SICA”, del cual fuimos
parte junto con otras instituciones miembros del CTI,
proyecto que se ejecutd con el apoyo de FAO bajo el
espiritu de implementacion de la Agenda Regional
Intersectorial sobre Proteccidn Social e Inclusion
Productiva con Equidad (ARIPSIP).

Por una Regidn SICA con inclusidn, bienestar y equidad
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Revisamos los avances en la implementacion del proyecto ALTERNATIVAS e informamos al
Consejo de la Integracién Social Centroamericana (CIS) sobre los logros alcanzados al momento.

Con el fin de hacer un recopilatorio sobre los avan-
ces y retos en la ejecucion del Programa Integracion y
Reintegracion de nifios y jovenes en riesgo de migracion

irregular en Centroamérica ALTERNATIVAS, ejecutado
en alianza con la Cooperaciéon Alemana a través de la
GlZ, se revisd, junto a los miembros del equipo de
conduccidn del proyecto, los logros alcanzados tanto en
eltrabajoquesedesarrollaenlos municipios, liderado por
laempresa consulta GOPA como por el trabajo en gestidn
de conocimiento que se realiza desde el OCADES SISCA,

con el apoyo de la Empresa Ambero.

Asimismo, en el marco de la 71° Reunién Ordinaria,
fueron presentados al CIS, los avances del proyectoy las
proyecciones de lo que se espera alcanzar.

En el contexto de revision de los avances del proyecto
ALTERNATIVAS, se tuvo la oportunidad de conocer al
nuevo Director Regional El Salvador-Guatemala de la
GlZ, Sr. Jochen Quinten.

Por una Regidn SICA con inclusidn, bienestar y equidad
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Participamos en el Foro Regional SICA 2019:
Hacia un Plan para el Desarrollo de Centroamérica
Construyendo una region de oportunidades, y en

la Feria SICA en Accidn.

Asistimos al Foro Regional del Sistema de la Integracion
Centroamericana (SICA): Hacia un Plan para el Desarrollo de
Centroamérica, Construyendo una region de oportunidades,
espacio pensado como un punto de encuentro intergeneracional
e inclusivo para impulsar un proceso de didlogo en beneficio y
fortalecimiento de lainstitucionalidad regional, la consolidaciénde
la paz y la democracia, evento que reunid a destacadas figuras en
diversos ambitos: Ex Presidentes, académicos, analistas politicos,
empresarios, periodistas, figuras del mundo de la cultura, lideres
juveniles, lideres de organizaciones de la sociedad civil, entre
otros.

En el marco de esta actividad tuvimos la oportunidad de participar
en el panel El Futuro del Empleo para Centroamérica en la Cuarta
Revolucién Industrial: Priorizando a los Jovenes, compartiendo la
vision de la SISCA sobre este tema, destacando la prioridad que
el mismo tiene dentro del trabajo que se impulsa desde Ia
Secretaria.

Asimismo, en nuestra calidad de Secretaria Cabeza del
Pilar Social de la Integracion, apoyamos la organizacion de la
participacion del Subsistema Social la Feria SICA en Accidn,
desarrollada en el marco del referido Foro. En dicha Feria tuvimos
la oportunidad de dar a conocer el trabajo que desarrollamos como
Subsistema destacando, dentro de las diferentes iniciativas
proyectadas, la labor que se desarrolla por medio del
proyecto Integracion y reintegracion de niflos y jovenes en
riesgo de migracion irregular en Centroamérica ALTERNATIVAS,
ejecutado en alianza con la Cooperacion Alemana a través de la GIZ.

Diciembre 2019

Informe de Gestion
Actividades y logros de la SISCA

Por una regién SICA con inclusion, bienestar y equidad




Diciembre 2019
Informe de Gestion
Actividades y logros de la SISCA

Participamos en la V Reunidn del Comité Directivo de la Politica Regional de Igualdad y Equidad
de Género del SICA (CD-PRIEG/SICA), organizada por la Secretaria Técnica del Consejo de
Ministras de la Mujer (STM-COMMCA) y la Secretaria General del SICA.

Como miembros del Consejo Directivo de la PRIEG-SICA, participamos en la V Reunidn del Consejo Directivo, sesion
en la que se analizd el estado de avance en la implementacidn de la Politica y la intervencion del COMMCA, en la
iniciativa Spotlight Regional realizado con el apoyo de la Unidn Europea.

Se tuvo la oportunidad de reiterar nuestro compromiso con el impulso de la PRIEG-SICAy la igualdad y equidad de
género, en el marco de la formulacién de la Politica Social Integral Regional (PSIR-SICA) 2020-2040.

Por una Regidn SICA con inclusidn, bienestar y equidad
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Presentamos al Consejo de la Integracién Social Centroamericana (CIS), en alianza con la
Cooperaciéon Alemana, por medio del Banco de Desarrollo Aleman KFW, una iniciativa de
proyecto enfocada en apoyar la integracion social y laboral de migrantes retornados.

En la 71° Reunién Ordinaria del CIS presentamos, junto a representantes de KFW, la iniciativa de proyecto
PERSPECTIVAS, con el que se buscaria mejorar las perspectivas de vida de migrantes retornados en distritos
marginales de Guatemala, El Salvador y Honduras mediante la integracion social y ocupacional. El CIS tomd
nota de la propuesta y expresd su interés por el desarrollo de intervenciones, en el ambito planteado por el
proyecto, que contribuyan a complementary potenciar el trabajo que cada pais desarrolla enla materia, asicomolos
esfuerzos regionales que ya se encuentran realizando, como es el caso de los proyectos ALTERNATIVAS y CAPAZ

también ejecutados con apoyo de la Cooperacion Alemana.

En forma previa a la reunién del CIS se habia sostenido reuniones presenciales y virtuales.

Por una Regidn SICA con inclusidn, bienestar y equidad
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Participamos en otras actividades organizadas Informe de Gestion
por la Secretaria General del SICA, conversamos
con instituciones aliadas y participamos en eventos
importantes organizados en los paises en los
cuales tenemos oficina.

Actividades y logros de la SISCA

e Acompafiamos, en nuestra calidad de Secretaria Cabeza B @ Siot
de Pilar, la reuniéon de Paises Observadores del SICA, el cual
tuvo como objetivo dar a conocer las diferentes acciones
estratégicas desarrolladas en el marco de la integracion regional a
través de los cinco pilares prioritarios que conforman el Sistema.

e Sostuvimos una reunién con representantes de Ia
oficina de Swisscontact El Salvador, a efectos de intercambiar
informacidn en torno a temas relacionados con la atencidn a la
poblacién migrante y retornada, especialmente en lo relativo
a temas vinculados a la inclusién sociolaboral, identificando
espacios de interés comun para el disefio de acciones conjuntas.

e Asistimos en Panama a la sesién solemne de inauguracién de
la Duodécima Sesion Plenaria Ordinaria de la Asamblea
Parlamentaria Euro-Latinoamericana (EuroLat) que se desarrollé
en el marco del 55 Aniversario del Parlamento Latinoamericano y
Caribefio.

Por una regién SICA con inclusion, bienestar y equidad




Gestion de Conocimiento

Migracidn internacional con enfoque de derechos.

Lanzamos la Sistematizacion de buenas practicas sobre el apoyo
psicosocial para nifias, nifios, adolescentes y jovenes en contexto de
movilidad humana, en el marco del Dia Internacional del Migrante,
como parte de los productos de gestion de conocimiento, realizados
junto con el Programa ALTERNATIVAS.

Esta Sistematizacion de buenas practicas destaca aquellas
intervenciones que abordan de manera integral la atencion
psicosocial, vinculada al fendmeno migratorio de la nifiez,
adolescencia y juventud.

Pobreza, proteccidn social e inclusidon productiva

Lanzamos la cuarta Nota para Politicas Sociales “La evidencia
estadistica clave para visibilizar a la mujer con discapacidad en
la regidn SICA®, como parte del proyecto regional “Adopcién
de  decisiones receptivas, inclusivas, participativas vy
representativas para la generacion de politica publica
sobre atencion a las personas con discapacidad en el SICA,
basadas en la evidencia y datos estadisticos”, realizado de forma
conjunta con la UNESCO.
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18 de diciembre Dia Internacional del Migrante 18 de diciembre Dia Internacional del Migrante

#NuestroCompromiso #NuestroCompromiso

. o SICA

#Nuestrovalor #Nuestrovalor
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Ministra de Desarrollo Social presenta el Plan Comena anteel Vicepresidencia celebra logros Prosoli 2019 junto a cientos
Equipo Pais de Naciones Unidas en Panama de sus participantes

~ B

El Plan Colmena ha sido la punta de lanza del La Vicepresidencia de la Republica celebrd este

Presidente de la Republica, Laurentino Cortizo sabado junto a mas de 500 representantes de

Cohen, como iniciativa para erradicar la pobreza y : las familias del programa Progresando con Solidari-

la desigualdad en los 300 corregimientos de mayor dad (Prosoli) los logros alcanzados por la principal

pobrezay vulnerabilidad en Panama g herramienta de lucha contra la pobreza del Gobierno
: dominicano

Por una regién SICA con inclusion, bienestar y equidad



https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/margarita-cedeno-asegura-informacion-social-es-la-clave-para-el-fin-de-la-pobreza/
https://www.mides.gob.pa/ministra-de-desarrollo-social-presenta-el-plan-colmena-ante-el-equipo-pais-de-naciones-unidas-en-panama/
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https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/vicepresidencia-celebra-logros-prosoli-2019-junto-a-cientos-de-sus-participantes/
https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/vicepresidencia-celebra-logros-prosoli-2019-junto-a-cientos-de-sus-participantes/
https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/vicepresidencia-celebra-logros-prosoli-2019-junto-a-cientos-de-sus-participantes/

Diciembre 2019
Informe de Gestion

Comenzamos el 2020, afio en que se cumplirdn los 25 afios de la firma del Tratado de la Integracion Social
Centroamericana (TISCA), con mucho entusiasmo y renovado compromiso con el desarrollo, el bienestar y la
integracion social regional en la region SICA.

Durante el mes de enero, continuaremos avanzando en la formulacion de la Politica Social Integral Regional
(PSIR-SICA), contando con el apoyo de la FAO y EUROsOCIAL+.

Trabajaremos junto a GIZ en la planificacion de las acciones a desarrollar en 2020, en favor de los nifos y
jovenes retornados y en riesgo de migracion irregular, por medio del proyecto ALTERNATIVAS.

Junto a otras instancias hermanas en el Sistema, trabajaremos en el impulso de la Politica Regional de
lgualdad y Equidad de Género (PRIEG-SICA); y en nuestra calidad de miembro del Consorcio del Programa
EUROsociAL+, participaremos en el desarrollo del ejercicio de levantamiento de demanda que el Programa
hara en Republica Dominicana.

Les invitamos a que a lo largo de 2020 continden pendientes del trabajo que realizamos a través de
nuestras redes sociales, portal web, boletin semanal de noticas y el informe mensual de labores, al tiempo que
aprovechamos para desearles a todos un feliz y productivo 2020.
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