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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

PRESENTACIÓN

En agosto participamos en el inicio del proceso de construcción del marco conceptual para la definición del Plan de Desarro-
llo para Centroamérica y República Dominicana para el periodo 2020-2040, Esquipulas III.

Asimismo, asistimos en nuestra calidad de instancia Cabeza del Pilar Social, a la reunión de representantes de los Vicepresi-
dentes de la Región. Apoyamos el desarrollo de eventos organizados por otras instancias hermanas en el Sistema como el 
CEPREDENAC y la CECC, en los que se abordaron diferentes aspectos en torno a las migraciones, acompañando también a 
instancias no gubernamentales como el Child Fund, en actividades relacionadas con este tema.

Conversamos con socios y amigos del proceso de integración regional social; y en alianza con AMEXCID apoyamos la difu-
sión de buenas practicas en materia de programas y políticas sociales del Gobierno de México.

A continuación, detallamos el trabajo desarrollado durante el mes.

Dr. Alfredo Suárez Mieses
Secretario General 

Secretaría de la Integración Social Centroamericana

Ciudad de Panamá, 05 de septiembre de 2019
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Participamos en el taller con el que se 
iniciaron las consultas para la formulación del 
marco conceptual del Plan de Desarrollo para 

Centroamérica y República Dominicana para el 
periodo 2020-2040.

1
Actividades y logros de la SISCA

Fuimos parte del Primer Diálogo SICA, “El futuro de Centroamérica: 
La Región que queremos”, con el que se inició el proceso de discu-
sión que permitirá identificar acciones intersectoriales para impul-
sar el desarrollo de Centroamérica y que tuvo como objetivo 
poner en marcha el proceso de construcción de Esquipulas III: El 
Plan para el Desarrollo de Centroamérica y República Dominicana 
2020-2040.

Durante el diálogo, se desarrollaron diferentes espacios de análisis 
y discusión entre representantes de la Presidencia Pro Tempore del 
SICA (PPT), socios para el desarrollo, institucionalidad regional, tan-
ques de pensamiento, organizaciones de la sociedad civil, expertos 
en integración centroamericana. En nuestra calidad de Secretaría 
Cabeza de Pilar, participamos en el panel Diálogo Intersectorial: Las 
grandes metas de los Subsistemas del SICA, relevando la importan-
cia de lo social dentro del proceso de integración regional.

El Diálogo fue organizado por la Secretaría General del SICA, con el 
apoyo del Fondo España SICA, contando con la presencia y liderazgo 
del Vicepresidente de la República de El Salvador y representante de 
la PPT, Sr. Félix Ulloa.
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Asistimos a la reunión de Representantes de los 
Vicepresidentes de los países miembros del  Sistema 

de la Integración Centroamericana (SICA).

2
Actividades y logros de la SISCA

Como Secretaría Cabeza del Pilar Social del SICA, participamos en la Re-
unión de los Representantes de los Vicepresidentes de los países miem-
bros del SICA, organizada con el fin de contribuir al diálogo político en la 
región, fortalecer el proceso de articulación de lo regional con los intere-
ses nacionales y abordar la intersectorialidad del Sistema en los territo-
rios transfronterizos. En esta reunión se analizó la posibilidad de reacti-
var el Foro de Vicepresidentes de la Región SICA

En el marco de esta reunión, la representante de la Vicepresidenta de 
República Dominicana y Ministra Alterna ante el Consejo de la Integra-
ción Social Centroamericana (CIS), reafirmó la importancia del pilar so-
cial en el Sistema y destacó el trabajo que se realizó durante las PPT de 
Costa Rica, Panamá y República Dominicana en materia social, durante las 
cuales se formuló y aprobó la Agenda Regional Intersectorial sobre Pro-
tección Social e Inclusión Productiva con Equidad (ARIPSIP) 2018-2030.

Por su parte, como SISCA presentamos la coordinación y articulación de 
esfuerzos que se están desarrollando en el proceso de formulación de la 
Política Social Integral Regional del SICA (PSIR-SICA); y presentamos las II 
Jornadas Centroamericanas de Desarrollo Social: “Hacia la Superación de 
las Desigualdades en la Región SICA: generando resiliencia, construyen-
do más y mejores oportunidades”, que se llevarán a cabo del 14 al 16 de 
octubre, en el marco de la Semana de la Integración.

El contexto de la reunión dio la oportunidad para conversar con la Minis-
tra CIS Alterna de República Dominicana, Sra. Rosa María Suárez, sobre 
los avances del trabajo impulsado por la SISCA, bajo el liderazgo del CIS.
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Continuamos aportando al abordaje 
integral del tema migratorio en alianza con 
instituciones hermanas en el Sistema, otras 

instancias intergubernamentales, Organismos 
de Naciones Unidas y sociedad civil.

3
Actividades y logros de la SISCA

Durante el mes, tuvimos la oportunidad de participar en diferentes 
eventos en los que se analizaron diferentes aspectos clave para la 
gestión integral del tema migratorio y la inclusión social de las per-
sonas migrantes y retornadas a la región SICA, dentro de estas acti-
vidades se encuentran:

• El Taller Regional “El papel clave de la coordinación y gestión e 
información para la atención a migrantes en situaciones de desas-
tres”, organizado por el Centro de Coordinación para la Prevención 
de los Desastres Naturales en América Central (CEPREDENAC), la 
Comisión Regional de Migraciones (CRM) y la Organización Interna-
cional para las Migraciones (OIM).

El taller tenía por objetivo analizar las dinámicas migratorias de la 
región y los factores de riesgo en el contexto de desastres de ori-
gen natural y respuesta humanitaria, para mejorar la coordinación y 
complementariedad de acciones en la materia. 

Durante este taller, tuvimos la oportunidad de presentar las diferen-
tes iniciativas que se están desarrollando desde el Subsistema So-
cial del SICA para el abordaje del tema migratorio, como el Proyecto 
ALTERNATIVAS ejecutado con apoyo de la Cooperación Alemana, 
así como los esfuerzos liderados desde Consejo de Ministros de Sa-
lud de Centroamérica (COMISCA), Coordinación Educativa y Cultu-
ral de Centroamérica (CECC) y otros apoyos vinculados a la Agenda 
del Consejo de Ministros de Trabajo de Centroamérica y República
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Abordaje integral del tema migratorio
Actividades y logros de la SISCA

Dominicana, todos ellos fuertemente relacionados con el marco de 
acción que plantea la Agenda Regional Intersectorial sobre Protec-
ción Social e Inclusión Productiva con Equidad (ARIPSIP) 2018-2030.

• El Taller Regional: Los desafíos y oportunidades para la educación 
y formación técnica y profesional en Centroamérica en el contexto 
de la movilidad humana, organizado por la Organización de las Na-
ciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 
con la colaboración de la Coordinación Educativa y Cultural Centro-
americana (CECC).

Durante el taller, se abordaron los principales retos, logros y oportu-
nidades de los sistemas de educación y formación técnica y profesio-
nal en Centroamérica (EFTP) que existen en la región, en el contexto 
de movilidad humana, se compartieron experiencias nacionales y re-
gionales sobre la reinserción laboral de personas migrantes a través 
de la EFTP, la certificación de competencias entre otros.  Como SIS-
CA se tuvo la oportunidad de presentar el trabajo que se realiza, en 
alianza con la Cooperación Alemana, a través del Programa ALTER-
NATIVAS que trabaja fortaleciendo la oferta de servicios en materia 
de atención psicosocial, educación y formación flexible ; así como, el 
fomento de la empleabilidad y el empleo.
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Abordaje integral del tema migratorio
Actividades y logros de la SISCA

• El Taller Regional “Jóvenes liderando el desarrollo comunitario y 
la prevención de la migración irregular”, promovido por el Proyec-
to CONFIO/ PICMCA (por sus siglas en inglés Preventing Irregular 
Child Migration in Mexico and Central America), financiado por el
Gobierno de Canadá e implementado en alianza por las organizacio-
nes EDUCO, Christian Children’s Fund of Canada (CCFC) y ChildFund 
International.

El taller contó con la participación de niños y jóvenes de la región; y 
tuvo entre sus objetivos: Promover el análisis de causas, consecuen-
cias y factores facilitadores de la migración irregular de niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes en Centroamérica y México; así como, capa-
citar a las juventudes asistentes en temas como género, incidencia y 
elaboración de proyectos, de tal manera que puedan formular pro-
puestas y recomendaciones que promuevan la respuesta integral a 
las causas de la migración irregular.

El taller dio la oportunidad para conversar con representantes de las 
instituciones organizadoras sobre posibles sinergias y la generación 
de alianzas de trabajo conjunto en torno al tema de la migración 
irregular en la región centroamericana.
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Actividades y logros de la SISCA

Destacamos en este contexto, reuniones con:

• El Representante del Programa Mundial de Alimentos de las Na-
ciones Unidas en El Salvador, Sr. Andrew Stanhope, con quien se 
conversó, entre otros temas, del próximo desarrollo de las II Jor-
nadas Centroamericanas de Desarrollo Social: “Hacia la Superación 
de las Desigualdades en la Región SICA: generando resiliencia, cons-
truyendo más y mejores oportunidades”, que se llevarán a cabo del 
14 al 16 de octubre, en el marco de la Semana de la Integración, las 
cuales contarán con el apoyo del PMA.

• El jefe de Equipo de Cooperación Regional de la Delegación de 
Unión Europea para Nicaragua y ante el SICA, Sr. Alberto Menghini, 
ocasión en la que se tuvo la oportunidad de dar a conocer el trabajo 
que realiza la SISCA en favor de la integración regional social, con 
especial atención a los esfuerzos de coordinación intersectorial e 
implementación; el proceso de elaboración de la Política Social Inte-
gral Regional (PSIR-SICA). 

Igualmente, se conversó sobre el rol que juega la SISCA como ins-
tancia integrante del consorcio de implementación del Programa de 
la Unión Europea para la Cohesión Social en América Latina EURO-
sociAL+ y sobre el proyecto de atención a niños y jóvenes migrantes, 
retornados y en riesgo de migración irregular ALTERNATIVAS que se 
ejecuta en 3 países de la región con el apoyo de la República Federal 
de Alemania a través de la GIZ.

Conversamos con socios de países 
observadores, agencias de Naciones Unidas 

e instancias amigas del proceso de integración 
regional a efectos de identificar espacios de 

colaboración conjunta.

4
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Identificamos espacios de colaboración 
conjunta Actividades y logros de la SISCA

• La Responsable de América en la Agencia Italiana de Cooperación 
para el Desarrollo, Sra. Ketty Tedeschi, a quien se informó sobre los 
esfuerzos que se realizan en materia de integración regional social, 
en especial los relativos a la implementación de la Agenda Regio-
nal Intersectorial sobre Protección Social e Inclusión Productiva con 
Equidad (ARIPSIP), informando a su vez sobre el proceso de formu-
lación de la Política Social Integral Regional del SICA (PSIR-SICA).

• El Representante Auxiliar para Panamá del Fondo de Población 
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNFPA), Sr. Juan Manuel 
Perez, y con la Sra. Cecilia Moreno Rojas, representante de la Red 
de Mujeres Afrodescendientes de Panamá y miembro de la Orga-
nización Negra Centroamericana, con quienes se conversó sobre 
diferentes aspectos en línea a las acciones que se desarrollan con 
relación al Decenio de los Afrodescendientes y la próxima conme-
moración de los 25 años de la Conferencia sobre Población y Desa-
rrollo conocida como Conferencia del Cairo, en particular de un en-
cuentro preparatorio que se llevará a cabo en el mes de septiembre 
en Panamá.

Durante la reunión, se abordaron diferentes aspectos relacionados 
a la inclusión social de lo pueblos afrodescendientes y aspectos vin-
culados a la educación, la cultura y el reconocimiento del aporte de 
este grupo poblacional al desarrollo de la región.
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Identificamos espacios de colaboración 
conjunta Actividades y logros de la SISCA

• La Jefa de Misión en El Salvador del Comité Internacional de Res-
cate (IRC), Sra. Meghan López, quien compartió el trabajo que reali-
zan a través de CuéntaNOS, una plataforma de información interac-
tiva que brinda un mapeo de servicios dinámicos, presenta noticias 
e información relevante para las personas en situación de movili-
dad, migrantes retornados y otras personas en situación de vulne-
rabilidad.

En la reunión se identificaron oportunidades de trabajo en conjun-
to con el Observatorio Centroamericano de Desarrollo Social (OCA-
DES) en la generación de análisis de información y productos inves-
tigativos; y se dieron a conocer los esfuerzos que se desarrollan a 
través del Programa ALTERNATIVAS, ejecutado por la Cooperación 
Alemana/GIZ.

• El Director Regional para América Latina y el Caribe del Programa 
de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos (ONU Há-
bitat), Sr. Elkin Velásquez, con quien se conversó sobre el desarrollo 
de las II Jornadas Centroamericanas de Desarrollo: “Hacia la Supe-
ración de las Desigualdades en la Región SICA: generando resilien-
cia, construyendo más y mejores oportunidades” y sobre la próxima 
reunión del Consejo Centroamericano de Vivienda y Asentamientos 
Humanos (CCVAH), reunión donde se dará inicio a la formulación del 
Plan Regional de Implementación de la Nueva Agenda Urbana. 
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

En una reunión desarrollada en nuestra oficina Subsede, nuestro equipo de 
trabajo y representantes técnicos de instituciones de Gobierno de El Salva-
dor, instancias del SICA y organizaciones no gubernamentales conocieron por 
parte de representantes del Gobierno de México, los objetivos, componentes 
y experiencia de trabajo acumulada a través de la implementación de los pro-
gramas “Sembrando Vidas” y “Jóvenes construyendo oportunidades”.

Durante el diálogo, se abordó la factibilidad de implementar estos programas 
en Honduras, Guatemala y El Salvador; y se intercambiaron experiencias del 
trabajo que las instituciones participantes están realizando en el territorio; y 
guardan alguna similitud con los programas presentados. 

5
Con el apoyo de la Agencia Mexicana 
de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo (AMEXCID), se desarrolló 

una mesa de diálogo técnico en la que 
se dieron a conocer dos importantes 
programas sociales enfocados en el 
combate a la pobreza y la inclusión 

sociolaboral de jóvenes.

Informe de Gestión
Agosto 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Pobreza, protección social e inclusión productiva

Gestión de Conocimiento

6
Actividades y logros de la SISCA

• Creación de infografías sobre el estado de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en la región SICA; los desafíos para el cumplimien-
to del ODS 1: Fin de la pobreza; y las percepciones en Centroamérica y República Dominicana.

Migración internacional con enfoque de derechos

• Apoyo técnico en la conceptualización del ciclo de foros web de atención psicosocial en el marco del Programa ALTERNATIVAS, 
ejecutado por la GIZ.
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Primera Dama y el MIDES evalúan avances de programas 
para la Niñez y la Familia

La titular del Mides adelantó que evalúan ampliar la 
cobertura de este programa a otras comunidades 
que requieren de proyectos que promuevan el desa-
rrollo de la primera infancia- menores de 0 a 5 años- 
una población importante para el crecimiento social 
del país

Titular de MIDES presenta plan para la juventud 2020-2024

La ministra de Desarrollo Social, Markova Concep-
ción, presentó hoy lunes ante unos  500 jóvenes su 
plan de acción para impulsar la participación de los 
jóvenes en las tomas de decisiones.  Las propues-
tas apuestan por el empoderamiento de la juventud 
como motor de las transformaciones sociales

Avances sociales de los 
países de la región SICA

Ver más Ver más

https://www.mides.gob.pa/primera-dama-y-el-mides-evaluan-avances-de-programas-para-la-ninez-y-la-familia/
https://www.mides.gob.pa/primera-dama-y-el-mides-evaluan-avances-de-programas-para-la-ninez-y-la-familia/
https://www.mides.gob.pa/primera-dama-y-el-mides-evaluan-avances-de-programas-para-la-ninez-y-la-familia/
https://www.mides.gob.pa/titular-de-mides-presenta-plan-para-la-juventud-2020-2024/
https://www.mides.gob.pa/instalacion-del-consejo-nacional-de-la-ninez-y-la-adolescencia/
https://www.mides.gob.pa/titular-de-mides-presenta-plan-para-la-juventud-2020-2024/
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Presentan estudio para alinear oferta formativa con demanda 
laboral en provincias más pobres

La Vicepresidencia de la República, el Banco Mundial 
y el Instituto Nacional de Formación Técnico Profe-
sional (INFOTEP) presentaron este miércoles el “Es-
tudio de detección de necesidades de capacitación 
y demanda laboral 2019”, realizado con el objetivo 
de proveer información base para alinear la oferta 
de servicios de formación y capacitación con las de-
mandas actuales y de mediano plazo en territorios 
priorizados por su alto nivel de pobreza

IMAS desactivará más de 14 mil cuentas prepago para depositar en 
tarjetas de débito

Estas acciones se realizan en el marco de la directriz sobre 
“Inclusión financiera en programas de transferencias del Es-
tado”, la cual busca que todas las personas beneficiarias de 
programas sociales se bancaricen adquiriendo una cuenta de 
ahorros y formen parte del sistema financiero nacional

Avances sociales de los 
países de la región SICA

Ver más

Ver más

https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/margarita-cedeno-plantea-en-bruselas-puntos-claves-y-retos-nueva-generacion-sistemas-de-proteccion-social/
https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/presentan-estudio-para-alinear-oferta-formativa-con-demanda-laboral-en-provincias-mas-pobres/
https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/presentan-estudio-para-alinear-oferta-formativa-con-demanda-laboral-en-provincias-mas-pobres/
http://www.imas.go.cr/comunicado/imas-desactivara-mas-de-14-mil-cuentas-prepago-para-depositar-en-tarjetas-de-debito
http://www.imas.go.cr/comunicado/imas-desactivara-mas-de-14-mil-cuentas-prepago-para-depositar-en-tarjetas-de-debito
http://www.imas.go.cr/comunicado/imas-desactivara-mas-de-14-mil-cuentas-prepago-para-depositar-en-tarjetas-de-debito
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Próximos pasos

En septiembre, recibiremos una nueva muestra de apoyo de la República de China (Taiwán) al proceso de 
integración regional social, al recibir el primer desembolso del proyecto: “Innovación de la política social para 
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, por medio de la atención a grupos vulnerables en la región, 
sin que nadie se quede atrás”. Continuaremos como miembros del Programa de la Unión Europea para la 
Cohesión Social en América Latina EUROsociAL+ conversando en torno a la importancia de la confianza en el 
desarrollo de los países.  

Acompañaremos actividades relativas a la conmemoración de la independencia patria de cinco de los países 
miembros del Sistema y conmemoraremos junto al Instituto de Nutrición de Centroamérica, Panamá y Repú-
blica Dominicana (INCAP). Asimismo, seguiremos con el proceso de organización de las II Jornadas Centroa-
mericanas de Desarrollo: “Hacia la Superación de las Desigualdades en la Región SICA: generando resiliencia, 
construyendo más y mejores oportunidades”, a desarrollarse en el mes de octubre en San Salvador, El Salva-
dor.

Gracias por su atención e interés. Esperamos seguir compartiendo nuestro trabajo con todos ustedes.


