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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

PRESENTACIÓN

Este mes recibimos con alegría el respaldo, que los Jefes de Estado y Gobierno de la Región brindaron durante su 
LIII Reunión Ordinaria, a la elaboración de la Política Social Integral Regional 2020-2044 (PSIR-SICA) e iniciamos, 
con el apoyo de la Secretaría General del SICA y la participación de las Secretarías e Instancias hermanas perte-
necientes a la Alianza de Secretarías del Subsistema Social y al Comité Técnico Intersectorial del SICA, a dar los 
primeros pasos para la organización del proceso participativo que dará lugar a la elaboración de la PSIR-SICA.

Continuamos fortaleciendo los lazos de amistad y cooperación con la República Federal de Alemania, participa-
mos en las Negociaciones SICA-Alemania y en un taller con el que se inicia la exploración de la factibilidad de de-
sarrollar de manera conjunta, un nuevo proyecto enfocado en la promoción del empleo y la formación en jóvenes 
marginados. 

Participamos en las Jornadas Europeas de Desarrollo aportando una visión desde la región SICA en el Projet Lab 
organizado por el Programa para la Cohesión Social en América Latina EUROsociAL+, para abordar el tema de 
desigualdades en el mercado laboral.

También felicitamos a nuestra Unidad de Administración y Finanzas que nuevamente recibió un informe de resul-
tado de auditoría limpio y sin observaciones.

Les invitamos a conocer con mayor detalle nuestras actividades.

Dr. Alfredo Suárez Mieses
Secretario General 

Secretaría de la Integración Social Centroamericana

Ciudad de Panamá, 04 de julio de 2019
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Por medio del inciso 16 de la Declaración de la LIII Reunión Ordinaria de Jefes 
de Estado y de Gobierno de los Países Miembros del SICA —conocida como 
la Declaración de Guatemala—, los Mandatarios de la región expresaron su 
respaldo a la decisión del Consejo de la Integración Social Centroamericana 
(CIS) de formular, mediante un ejercicio participativo, la Política Social Inte-
gral Regional 2020-2044 (PSIR-SICA), contando con el apoyo de las autorida-
des competentes y de los socios para el desarrollo.

Como Secretaría, externamos nuestro total apoyo al CIS y nuestro compromi-
so con la integración y el desarrollo regional social.

1
Los Jefes de Estado y de Gobierno de la 

región expresaron su respaldo al CIS 
para iniciar, de forma participativa, la 

formulación de la Política Social Integral 
Regional 2020-2044 (PSIR-SICA).

Informe de Gestión
Junio 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Iniciamos el proceso de Formulación de la PSIR-
SICA y la organización de las II Jornadas 

Centroamericanas de Desarrollo, con el apoyo 
de la FAO.

2
Actividades y logros de la SISCA

Llevamos a cabo la III Reunión de la Alianza de Secretarías de Instan-
cias del Subsistema Social del SICA, en favor de su Fortalecimiento 
y en Apoyo al Cumplimiento de los ODS. En este espacio abordamos 
importantes temas para el Subsistema Social, como son la elabo-
ración de la PSIR-SICA; la formulación del Plan Estratégico del Sub-
sistema Social y la voluntad de formular proyectos conjuntos que 
apoyen la implementación de la ARIPSIP.

Desarrollamos la IV Reunión Presencial de Titulares del Comité Téc-
nico Intersectorial del SICA (CTI), en este espacio retomamos los 
avances en la implementación de la Agenda Regional Intersectorial 
sobre Protección Social e Inclusión Productiva con Equidad (ARIP-
SIP) 2018-2030; hablamos sobre la formulación de la PSIR-SICA; y so-
bre el desarrollo de las II Jornadas Centroamericanas de Desarrollo 
Social, a realizarse en octubre, en el marco de la celebración de la 
semana de la integración regional, jornadas en las que con el apoyo 
de la Secretaría General del SICA y las diferentes instancias del CTI, 
haremos coincidir a más de 10 plataformas políticas del Sistema para 
proponer alternativas que contribuyan a la generación de resiliencia 
y la construcción de oportunidades.

Los procesos iniciados son respaldados por la Secretaría General del 
SICA, habiendo expresado el Secretario General y Ex Presidente de 
Guatemala, Sr. Vinicio Cerezo, su interés y voluntad por contribuir a 
la coordinación y exitoso desarrollo de estos.
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Iniciamos el proceso de Formulación de la 
PSIR-SICA y la organización de las II Jornadas 

Centroamericanas de Desarrollo, con el apoyo 
de la FAO.

2
Actividades y logros de la SISCA

Las reuniones de la Alianza de Secretarías y del CTI, recibieron el 
apoyo de la Organización de las Naciones Unidas para la Agricultu-
ra y la Alimentación (FAO), durante el desarrollo de las mismas se 
contó con la visita del Sub-Director General y Representante para 
América Latina y el Caribe, Sr. Julio Berdegué Sacristán, y del Repre-
sentante en El Salvador, Sr. Diego Recalde, además de contar con la 
valiosa participación de funcionarios de las oficinas de FAO en Pana-
má y Chile.  Igualmente, la reunión del CTI fue acompañada por un 
representante del área de Políticas Sociales y Empleo del Programa 
para la Cohesión Social para América Latina, EUROsociAL+, que jun-
to con la FAO serán socios clave en el desarrollo de la PSIR-SICA y de 
las II Jornadas Centroamericanas de Desarrollo.
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Igualmente, sostuvimos reuniones con el Ministro de Trabajo y Previsión So-
cial, Sr. Oscar Rolando Castro, con quien conversamos sobre temas relativos 
a la labor que desarrolla el Consejo de Ministros de Trabajo de Centroaméri-
ca y República Dominicana. 

Con la Ministra de Vivienda, Sra. Michelle Sol, abordamos los temas perte-
necientes a la agenda de trabajo del Consejo Centroamericano de Vivienda 
y Asentamientos Humanos (CCVAH); y ahondamos en algunas de las activi-
dades que se llevarán a cabo en el contexto de la Próxima Presidencia Pro 
Tempore que ejercerá El Salvador, conociendo el interés de la Ministra de 
apoyar la formulación del Plan Regional de Implementación de la Nueva 
Agenda Urbana.

3
Sostuvimos las primeras reuniones de coordinación con 

representantes del nuevo Gobierno de la República 
de El Salvador.

Informe de Gestión
Junio 2019

Actividades y logros de la SISCA

Participamos en la ceremonia de posesión del Excelentísimo Sr. Presidente 
Nayib Bukele y tuvimos la oportunidad de conversar con el Sr. Vicepresiden-
te Félix Ulloa, a quien informamos de los avances en la agenda de integra-
ción regional social, así como de las actividades que se tienen priorizadas 
para la Presidencia Pro Tempore de El Salvador, conociendo el interés de 
brindarnos su apoyo en el proceso de formulación de la PSIR-SICA y de parti-
cipar en la organización y desarrollo de las II Jornadas Centroamericanas de 
Desarrollo Social.  
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Participamos en las Jornadas Europeas de 
Desarrollo #EDD19 “Abordar las desigualdades 
construir un mundo que no deje a nadie atrás”.

4
Actividades y logros de la SISCA

En nuestra calidad de miembros del Programa de Cohesión Social 
para América Latina EUROsociAL+, asistimos a las Jornadas Euro-
peas de Desarrollo, teniendo la oportunidad de presentar, en el Pro-
jet Lab “Desigualdades en el mercado de trabajo: nuevos retos en 
América Latina y en Europa”, una visión desde la región SICA de la 
temática, con especial atención a la situación de los jóvenes y las 
mujeres.

Nuestra participación en las Jornadas nos permitió conversar con 
diferentes instancias socias del desarrollo y la integración regional 
como es el caso de la Directora de la Agencia Española de Coope-
ración Internacional para el Desarrollo (AECID), Sra. Aina Calvo; el 
Presidente de la Fundación Alianza por la Solidaridad, Sr. Santiago 
Torres Sanahuja; la Representante de la firma consultora 3er Sec-
tor, Sra. Gloria Arredondo; y con la Directora de la Fundación Inter-
nacional y para Iberoamérica de Administración y Políticas Públicas 
(FIIAPP), Sra. Ana Terrón Cusí.

Igualmente, durante las jornadas pudimos acompañar, en algunos 
espacios, a la delegación de la República Dominicana, encabezada 
por S.E. la Vicepresidenta y Coordinadora del Gabinete de Políticas 
Sociales, Sra. Margarita Cedeño, siendo también parte de la delega-
ción la Directora Técnica del Gabinete de Coordinación de Políticas 
Sociales, Sra. Rosa María Suárez.
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Reforzamos nuestra alianza de trabajo con 
la Cooperación Alemana al celebrarse las 

Negociaciones sobre la Cooperación para el 
Desarrollo entre el SICA/BCIE y el Gobierno de 

la República Federal de Alemania.

5
Actividades y logros de la SISCA

Fuimos parte de las negociaciones SICA/BCIE/Alemania en las que 
conocimos que nuestro proyecto Integración y reintegración de 
niños y jóvenes en riesgo de migración irregular en Centroamérica 
(ALTERNATIVAS), recibirá una provisión adicional de recursos equi-
valente a 2.5 millones de euros que contribuirán a seguir impulsan-
do acciones en las áreas de educación, inserción laboral y atención 
psicosocial.

Asimismo, se aprobó el apoyo al proyecto Promoción del empleo, 
de la formación y capacitación para jóvenes marginados para con-
tribuir a la prevención de la violencia que afecta a la juventud en 
Centroamérica, que dará inicio en el año 2020, con una asignación 
de 5 millones de euros y tendrá como contraparte a nivel regional 
a la SISCA. Este nuevo proyecto se enfocará en la promoción del 
empleo, con el que se buscará mejorar las competencias laborales 
y facilitar el acceso al mercado laboral a jóvenes pobres y margina-
dos en El Salvador, Guatemala y Honduras, reduciendo los factores 
de riesgo sustanciales que representan las dinámicas propias de su 
entorno.

Adicionalmente, en apoyo a la agenda de trabajo del Consejo Cen-
troamericano de Vivienda y Asentamientos Humanos (CCVAH), del 
cual la SISCA es instancia de apoyo, se aprobó el proyecto Fortale-
cimiento y armonización de los sistemas de gestión de riesgos de 
catástrofes en regiones metropolitanas de los países miembros del 
SICA.  
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Actividades y logros de la SISCA

Por medio de este proyecto, que iniciará en 2020 y que cuenta con 
una asignación de 7 millones de euros, se espera contribuir a fomen-
tar medidas de adaptación en infraestructuras para la prevención de 
catástrofes en Guatemala, El Salvador y Honduras.

Como parte de las actividades, en las que participaron miembros 
de la delegación alemana que asistieron a las negociaciones, se or-
ganizó una visita de campo a la Dirección de Atención a Migrantes 
de El Salvador (DAMI), ubicado en la Chacra en San Salvador, en la 
cual funciona el Centro de Atención Integral al Migrante (CAIM), un 
albergue temporal para migrantes que han ingresado a El Salvador 
de manera irregular y que deben retornar hacia sus países, donde 
se brinda una atención integral a los migrantes retornados proce-
dentes de México y Estados Unidos.  Desde octubre de 2018, el Pro-
grama ALTERNATIVAS inició un proceso de apoyo a la DAMI, contri-
buyendo a mejorar la descentralización de la atención a personas 
migrantes retornadas.

Negociaciones sobre la Cooperación para el 
Desarrollo entre el SICA/BCIE y el Gobierno de 

la República Federal de Alemania.

5
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

En el marco de la reunión del Comité Técnico intersectorial del SICA tuvimos la oportunidad de 
intercambiar con una representante de la Agencia Mexicana de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (AMEXCID) y representantes de la Embajada de México acreditada en El Salvador, 
ocasión en la que fue posible informar sobre las actividades intersectoriales que en favor de los 
temas sociales, se desarrollan con participación de las diferentes instancias participantes en el CTI.  
Igualmente, cada institución tuvo la oportunidad de comentar brevemente los avances de iniciati-
vas trabajadas con apoyo de la AMEXCID.

De forma previa al encuentro con el CTI, sostuvimos como SISCA una breve reunión para informar 
a las representantes de México sobre quienes integraban el CTI y la labor que se ha realizado a la 
fecha. Durante el encuentro, estuvimos acompañados por un representante del Programa Meso-
américa sin Hambre, que es una iniciativa de cooperación sur-sur triangular que surge del acuerdo 
entre el Gobierno de México, a través de la AMEXCID y la (FAO), la cual ha establecido fuertes lazos 
de cooperación con la SISCA.

6
Conversamos con representantes 

de la AMEXCID sobre los diferentes 
esfuerzos intersectoriales que estamos 

promoviendo en favor de los temas 
sociales en el SICA.

Informe de Gestión
Mayo 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Informe de Gestión
Junio 2019

Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Continuamos conversando con representantes 
de los Gobiernos de nuestros países a efectos de 

coordinar la agenda de trabajo en integración 
regional social y acompañamos importantes 

eventos en los países en que tenemos oficina, 
realizando las siguientes gestiones:

7
Actividades y logros de la SISCA

• Con la finalidad de dar continuidad a diferentes procesos que de-
sarrollamos, conversamos en República Dominicana con represen-
tantes del Gabinete de Coordinación de Políticas Sociales, instancia 
que tiene la representación del país en el Consejo de la Integración 
Social Centroamericana (CIS); y con representantes del Ministerio 
de Relaciones Exteriores, abordamos el próximo proceso de elabo-
ración de la PSIR-SICA.

• En Panamá sostuvimos, junto a representantes de la FAO, una reu-
nión con representantes de la Secretaría Técnica del Gabinete Social 
(STGS), a efectos de avanzar en el proceso de implementación na-
cional de la Agenda Regional Intersectorial sobre Protección Social 
e Inclusión Productiva con Equidad (ARIPSIP) 2018-2030.

• En El Salvador, acompañamos el desarrollo del I Foro “Ventaja 
Competitiva de las Naciones”, organizado por la Presidencia de la 
República, en el que se hizo énfasis en la importancia de la inversión 
tecnológica internacional de las naciones, como un factor del pro-
greso de la humanidad.
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Obtuvimos resultados limpios en la auditoría realizada al proyecto “Inclusión Social y De-
rechos Humanos en Centroamérica y República Dominicana”, financiado por la República 
de China (Taiwán). La auditoría corresponde a los períodos 01 de enero al 16 de noviembre 
de 2018 y del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017, donde los resultados evidencian un 
manejo transparente de fondos, sin ninguna observación que reportar. Los fondos fueron 
utilizados de acuerdo a los lineamientos para la ejecución del Proyecto y solamente con los 
propósitos para los cuales fueron proporcionados, no detectándose deficiencias materia-
les o irregularidades que afecten la razonabilidad de las cifras expresadas y reveladas en 
los Estados Financieros del Proyecto. Se cumplió con las leyes y regulaciones aplicables, así 
como con todos los aspectos sustanciales definidos tanto por el cooperante como por los 
manuales de la SISCA.

Con esta noticia, que nos llena de satisfacción, reiteramos nuestro total compromiso con 
la trasparencia y rendición oportuna de cuentas.

8
Recibimos complacidos nuevamente 

resultados limpios y sin observaciones de la 
auditoría externa de uno de los proyectos 

ejecutadoos, una confirmación de la eficiencia 
de nuestra Unidad de Administración y 

Finanzas, desde la que ofrecemos servicios 
de administración financiera a instituciones y 

proyectos regionales.

Informe de Gestión
Junio 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

En el marco de la conmemoración de los 10 años del lanzamiento del Proyecto de 
Integración y Desarrollo de Mesoamérica (PM), recibimos en nuestra calidad de 
miembros del Grupo Técnico Interinstitucional (GTI), una placa de reconocimien-
to que fue entregada por la Directora Ejecutiva del PM, Sra. Lidia Fromm Cea, du-
rante una visita realizada a la Oficina Subsede de la SISCA en El Salvador.

9
Recibimos de parte del Proyecto Mesoamérica, 
una placa que reconoce nuestra participación 

como miembros del Grupo Técnico 
Interinstitucional (GTI).

Informe de Gestión
Junio 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Por una Región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Como parte de la mesa intersectorial para la articulación con institucio-
nes que trabajan con población retornada, promovida en el marco del 
proyecto “Ruta de Empleo e Intermediación laboral para una población 
migrante retornada”, ejecutado por la Fundación AVINA y FUNDEMAS, 
hemos seguido participando en las diferentes sesiones de trabajo que 
tienen como objetivo diseñar un plan estratégico para la mesa, que la 
fortalezca y le permita continuar contribuyendo a la generación de em-
pleo en población migrante retornada.

10
Continuamos participando en la mesa de 

coordinación intersectorial para la articulación 
con organizaciones que trabajan con población 
retornada, promovida por la Fundación AVINA 

y la Fundación Empresarial para la Acción 
Social (FUNDEMAS).

Informe de Gestión
Junio 2019

Actividades y logros de la SISCA
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Informe de Gestión
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Pobreza, protección social e inclusión productiva

Gestión de Conocimiento

11
Actividades y logros de la SISCA

6 
países de  la región SICA 
cuentan con su Índice de 

Pobreza Multidimensional 
(IPM) nacional.

• Creación de infografías sobre desafíos para la inserción laboral en 
la region SICA, en el marco de las Jornadas Europeas de Desarrollo.

• Apoyo técnico en la preparación de insumos para el CTI y la Alian-
za de Secretarías del Subsistema Social del SICA.

• Participación en el Taller Seco Centroamericano y Zonas Áridas 
de República Dominicana: soluciones de desarrollo, organizado por 
el Consejo Agropecuario Centroamericano (CAC), como apoyo téc-
nico para mejorar la coordinación intersectorial para aumentar la 
resiliencia y adaptación al Cambio Climático en la región.

Leer más

https://www.sisca.int/centro-de-documentacion/5-ocades/1-publicaciones/1111-indices-de-pobreza-multidimensional-de-la-region-sica/file
https://www.sisca.int/centro-de-documentacion/5-ocades/1-publicaciones/1111-indices-de-pobreza-multidimensional-de-la-region-sica/file
https://www.sisca.int/centro-de-documentacion/5-ocades/1-publicaciones/1111-indices-de-pobreza-multidimensional-de-la-region-sica/file
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

MIDES realiza instalación de la Mesa de Política Pública para la 
definición del Sistema Integral de Cuidados de Panamá.

La Ministra Muschett señaló que no podemos pen-
sar en que Panamá reduzca sus desigualdades si no 
contamos con un robusto Sistema de Cuidados y en 
pensar poner fin a la pobreza, si no tenemos un siste-
ma que mantenga los cuidados de aquellas personas 
que requieren recibir estos cuidados

Instalación del Consejo Nacional de la Niñez y Adolescencia.

Este Consejo Nacional tiene como propósito servir 
como un órgano consultivo y de coordinación de las 
políticas públicas en materia de niñez y adolescencia, 
y sus funciones serán velar por el cumplimiento de 
las metas y objetivos establecidos en el Decreto Eje-
cutivo No. 16 de 23 de abril 2019

Avances sociales de los 
países de la región SICA

Ver más Ver más

https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/2019/05/28/progresando-unidos-capacita-2311-jovenes-para-ayudarlos-a-salir-de-la-pobreza-extrema/
https://www.mides.gob.pa/mides-realiza-instalacion-de-la-mesa-de-politica-publica-para-la-definicion-del-sistema-integral-de-cuidados-de-panama/
https://www.mides.gob.pa/mides-realiza-instalacion-de-la-mesa-de-politica-publica-para-la-definicion-del-sistema-integral-de-cuidados-de-panama/
http://www.mides.gob.gt/webtwo/generar-politicas-y-programas-para-el-desarrollo-de-poblacion-paolo-similox/
https://www.mides.gob.pa/instalacion-del-consejo-nacional-de-la-ninez-y-la-adolescencia/
https://www.mides.gob.pa/instalacion-del-consejo-nacional-de-la-ninez-y-la-adolescencia/
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Margarita Cedeño plantea en Bruselas puntos claves y retos para 
la nueva generación de sistemas de protección social.

La vicepresidenta de la República, doctora Margari-
ta Cedeño, aseguró este miércoles durante su par-
ticipación en las Jornadas Europeas de Desarrollo 
(EDD 2019), que la nueva generación de sistemas de 
protección social no puede dejar atrás el enfoque de 
las Tecnologías de la Información y la Comunicación 
(TIC) y la protección social adaptativa frente a los 
choques climáticos y epidemias

Palencia suma 525 nuevos usuarios de la tarjeta de alimentos

El programa social Tarjeta de Alimentos previo a ingresar a los 
usuarios les genera un estudio socioeconómico para determi-
nar su situación de vulnerabilidad.  En ese contexto, se da prio-
ridad a adultos mayores, mujeres embarazadas o con niños 
en edad escolar, y personas con discapacidad, entre otros

Avances sociales de los 
países de la región SICA

Ver más

Ver más

https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/margarita-cedeno-plantea-en-bruselas-puntos-claves-y-retos-nueva-generacion-sistemas-de-proteccion-social/
https://agn.com.gt/guatemala-adopta-herramienta-para-reducir-la-incidencia-de-la-pobreza/
https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/margarita-cedeno-plantea-en-bruselas-puntos-claves-y-retos-nueva-generacion-sistemas-de-proteccion-social/
http://www.mides.gob.gt/webtwo/palencia-suma-525-nuevos-usuarios-de-la-tarjeta-de-alimentos/
http://www.mides.gob.gt/webtwo/palencia-suma-525-nuevos-usuarios-de-la-tarjeta-de-alimentos/
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Por una región SICA con inclusión, bienestar y equidad

Inicia la primera entrega del Bono Vida Mejor.

El objetivo principal de este programa es contribuir 
con la ruptura del ciclo intergeneracional de la po-
breza extrema, a través de la entrega de Transfe-
rencias Monetarias Condicionadas a las familias que 
cumplen con corresponsabilidades

IMAS avanza para atender a 200 mil beneficiarios de FONABE 
a partir de julio

Con este nuevo programa el instituto pretende brindar un ser-
vicio de transferencias eficiente, accesible, integral y continuo 
en beneficio de la población en condición de pobreza o pobre-
za extrema

Avances sociales de los 
países de la región SICA

Ver más Ver más

https://vicepresidencia.gob.do/vicerdo/margarita-cedeno-plantea-en-bruselas-puntos-claves-y-retos-nueva-generacion-sistemas-de-proteccion-social/
https://sedis.gob.hn/node/1767
https://sedis.gob.hn/node/1767
http://www.mides.gob.gt/webtwo/palencia-suma-525-nuevos-usuarios-de-la-tarjeta-de-alimentos/
http://www.imas.go.cr/comunicado/imas-avanza-para-atender-200-mil-beneficiarios-de-fonabe-partir-de-julio
http://www.imas.go.cr/comunicado/imas-avanza-para-atender-200-mil-beneficiarios-de-fonabe-partir-de-julio
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Próximos pasos

En Julio, iniciaremos con gran entusiasmo, bajo el liderazgo de nuestras autoridades 
referentes en El Salvador, el proceso de organización de importantes actividades que 
deseamos llevar a cabo durante el semestre y continuaremos coordinando, con las Se-
cretarías e Instancias hermanas miembros del Comité Técnico Intersectorial del SICA, 
el proceso de elaboración de la PSIR-SICA y la organización de las II Jornadas Centroa-
mericanas de Desarrollo Social.

Participaremos en la Reunión de Alto Nivel sobre Migración, Desarrollo y Seguridad 
Alimentaria: El Salvador, Guatemala, Honduras, México, organizada por la Secretaría 
de Relaciones Exteriores de México y la FAO, ocasión en la que seremos parte del pa-
nel “Erradicación de la pobreza extrema, el hambre, y la creación de oportunidades 
económicas y desarrollo social en los territorios rurales”. 

En Cartagena de Indias, Colombia, celebraremos junto al Programa de Cohesión Social 
para América Latina EUROsociAL+, el II Encuentro del Programa: “Confianza y Cohe-
sión Social”, en cuyo contexto desarrollaremos, con participación de representantes 
de Ministerios de Trabajo de la región, el Taller Migrantes Laborales en Centro Amé-
rica: ¿Cuál es el rol de las instituciones del mercado laboral en la gestión de los flujos 
migratorios?

Será un placer continuar informándoles sobre nuestro trabajo por medio de nuestras 
redes sociales y nuestro Newsletter Semanal.

¡Gracias por acompañarnos!


