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Septiembre fue un mes muy productivo, en el que avanzamos en
el establecimiento de mecanismos de trabajo y la identificacion de
areas de apoyo al desarrollo integral de la nifiez en la Region. Acom-
pafiamos la gran fiesta del deporte y la integracidon centroamericana
asistiendo a los XX Juegos Estudiantiles del Consejo del Istmo Centro-
americano de Deportes y Recreacién (CODICADER).

Junto al equipo de la Cooperaciéon Alemana GIZ, presentamos ante
autoridades y actores clave en Guatemala y Honduras, el proyecto
Integracion y reintegracion de nifios y jovenes en riesgo de migra-
cién irregular y desplazamiento en Centroamérica -ALTERNATIVAS-.
Iniciamos, junto ala FAO, el proceso de territorializacion de la Agenda
Regional Inter-
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sectorial sobre Proteccidn Social e Inclusién Productiva con Equidad
(ARIPSIP) 2018-2030, realizando una misién de coordinacién a la Re-
publica de Honduras.

Presentamos la caja de herramientas disefiada —por nuestro Obser-
vatorio Centroamericano de Desarrollo Social—, para la inclusidn so-
cio laboral de personas migrantes en la region. Compartimos con au-
toridades del area social del SICA, durante el X Foro Ministerial para
el Desarrollo en América Latina y el Caribe, organizado por PNUD y
CEPAL.

A continuacidn, informamos con mayor detalle sobre estas y otras
actividades.

Dr. Alfredo Suarez Mieses
Secretario General
Secretaria de la Integracion Social Centroamericana
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En nuestra calidad de Secretaria del Consejo del Istmo Centroamericano de Deportes y Recreacion, fuimos parte de
la gran fiesta deportiva de la integracion centroamericana.

Estuvimos presentes en la inauguracion de los XX Juegos Estudianti-
les CODICADER 2018. Durante la inauguracion de los juegos fuimos
testigo de la alegria y orgullo con la que mas de 2000 jévenes, de en-
tre 15y 17 afos, de laregion portaban los colores de sus paises, como
parte del inicio de la gran fiesta de la integracion y el deporte en la
region, al tiempo que pudimos compartir con miembros del Consejo
Directivo del CODICADER y representantes de su Comision Técnica.

También, entre el 14 y 24 de septiembre, periodo de desarrollo de los
juegos, dimos seguimiento a las actividades realizadas, que compren-
dieron justas deportivas correspondientes a 13 disciplinas: ajedrez,
atletismo, baloncesto, béisbol, futbol, yudo, karate-do, lucha, nata-
cion, taekwondo, tenis de mesa, triatlon y voleibol.

Los juegos tuvieron como instancia anfitriona al Instituto Panamefio
de los Deportes (PANDEPORTES).
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Iniciamos el proceso de dialogo e intercambio sobre los avances y futuras acciones en la coordinacién y programa-
cion del “Proyecto Integracion y reintegracion de nifios y jovenes en riesgo de migracién irregular y desplazamien-
to en Centroamérica -ALTERNATIVAS”, con autoridades de Guatemala y Honduras; y presentamos los avances de
la implementacion del Proyecto, durante las consultas sobre cooperacion para el Desarrollo SICA/BCIE/Alemania.

Junto al equipo de la GIZ realizamos misiones de presentaciony coor-
dinacidn relativa al proyecto ALTERNATIVAS, ocasidn en la que reci-
bimos expresiones de interés y respaldo para la implementacion del
proyecto

e En Guatemala: por parte de la Vicepresidencia de la Republica, el
Ministerio de Desarrollo Social —instancia que representa a Guate-
mala en el Consejo de la Integracidn Social Centroamericana (CIS)—,
la Secretaria de Bienestar Social (SBS), la Direccién General de Migra-
cion, la Alcaldia Municipal de Guatemala, representantes de la Mesa
Técnica de la Nifiez que abordan el tema de nifiez migrante, contan-
do entre sus integrantes con representantes de la SBS, Cancilleria, la
Procuraduria General, la Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del
Presidente y la Policia Nacional.

La mision también nos dio la oportunidad de conocer el albergue
“Nuestras Raices Guatemala” bajo la responsabilidad de la SBS, en
el cual fuimos testigos de un proceso de conduccidn durante el que
se realizaba la recepcion y entrega de 16 nifos repatriados a sus fa-
miliares.

Durante la misidn, se contd con el acompafiamiento de un represen-
tante del Ministerio Federal de Cooperacidon Econdmica y Desarrollo
(BMZ); y se tuvo la oportunidad de compartir espacio e iniciar gestio-
nes con la empresa consultora GOPA, que apoyara laimplementacion
del Proyecto.

Albergue “Nuestras Raices Guatemala“

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana



Por una Region SICA con inclusion, bienestar y equidad

* En Honduras: por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores, la :
Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social (SEDIS) —instancia que re- :
presenta a Honduras en el CIS—, la Secretaria de Educacidn, entre
otros actores importantes. Durante la misién, realizamos una visita :
: Con el propésito de identificar dreas de trabajo y alianzas para el im-
. pulso de acciones en favor del desarrollo integral de la nifiez de la
Region SICA, realizamos un taller consultivo con participacion de di-
. ferentes organizaciones internacionales que trabajan en favor de la
: nifiez y que integran el Movimiento Mundial por la Infancia, capitulo
: América Latina y el Caribe (MMI-LAC), entre las que se encuentran
: las oficinas regionales de: UNICEF, Child Fund —instancia que ejerce
. el Secretariado del MMI-LAC—, Visién Mundial y Plan Internacional.

de campo a la Unidad Municipal de Atencidn al Retornado (UMAR)
de Tegucigalpa distrito central, en la que conocimos los protocolos
de atencidn a los migrantes retornados; y el perfil de los oficiales de
atencidn al migrante retornado, entre otros aspectos importantes
para el proyecto.

Durante la misidn se contd con la participacion de representantes de
la Embajada de Alemania en Honduras.

Igualmente en este mes, tuvimos la oportunidad de presentar los

avances en la implementacion del Proyecto ALTERNATIVAS, durante :
el desarrollo de las Consultas sobre la Cooperacién para el Desarrollo :
entre el SICA, el BCIE y El Gobierno de la Republica Federal de Alema- :
nia, celebradas en San Salvador.

Informe de Gestion Septiembre 2018

Promovimos con actores clave el desarrollo de accio-
nes en favor de la nifiez y la adolescencia en la regién
SICA.

: La actividad fue acompafada por autoridades de la Secretarfa Nacio-

nal de la Nifiez, Adolescencia y Familia de Panamd (SENNIAF) y del
Ministerio de Relaciones Exteriores de Panama.

: En forma preparatoria al taller, tuvimos un acercamiento a la oficina
. de ChildFund Internacional, instancia que ejerce el secretariado del
: MMI-LAC.

4 : 'gualmente, durantes este mes, recibimos una fotografia sobre cam-
| : ba de una nifia guatemalteca patrocinada por Visién Mundial, como
: muestra de aprecio de dicha institucidn.
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Iniciamos, junto a FAO, el proceso de territorializa-
cion de la ARIPSIP realizando la misién de didlogo y :

coordinacion en la Republica de Honduras.

Como parte del proceso de implementacion de la ARIPSIP, sostuvimos
reuniones con representantes de diferentes instancias gubernamenta- :
les de Honduras, a efectos de dialogar y coordinar las primeras dreas :

de accidny actividades para el aterrizaje en el territorio de la ARIPSIP.

Informe de Gestion Septiembre 2018

Compartimos con actores clave la caja de herramien-
tas para la incorporacion sociolaboral de migrantes
retornados, desarrollada por nuestro Observatorio
Centroamericano de Desarrollo Social (OCADES).

En el contexto del proyecto desarrollado, con apoyo de la Alianza
para las Migraciones en Centroamérica y México (CAMMINA), lleva-

i mos a cabo el taller “Migracion e inclusion: férmulas de gestion de
: conocimiento para el desarrollo de politicas publicas de inclusién so-
: ciolaboral para personas migrantes mds efectivas, en un marco de
Durante la misidn, se tuvo la oportunidad de conversar, entre otros, : integracién regional”, en el que presentamos la Caja de herramientas
con representantes de la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social de :

Honduras (SEDIS); y la Secretaria de Desarrollo Econémico.

: disefiada para la incorporacion sociolaboral de personas migrantes
. retornadas.

: Asimismo, la Caja de herramientas fue presentada en el “Taller Re-
: gional sobre la gobernanza de la migracion laboral: hacia politicas in-
: tegradas y planificas”, organizado por la Conferencia Regional sobre
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Continuamos fortaleciendo nuestra alianza con la:
Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimen- :
tacion y la Agricultura, vinculadas al proceso de la te- :
rritorializacién de la ARIPSIP y el desarrollo de otros :
ejes del memorando de entendimiento firmado en- :

tre ambas instituciones.

Planificamos, junto al Coordinador Regional para Mesoamérica, las
acciones iniciales para el proceso de territorializacién de la Agenda :
Regional Intersectorial sobre Proteccién Social e Inclusién Produc- :
tiva con Equidad (ARIPSIP) 2018-2030; conversamos de manera vir- :
tual, con representantes de FAO en Chile sobre la continuidad de la :
linea de capacitaciones en materia de proteccion social y seguridad :
alimentaria; y participamos en la presentacién del proyecto “Articu- :
lacién institucional para el vinculo de la Agricultura Familiar (AF) a :
Programas de Alimentacién Escolar (PAES) en los paises de la Regién :

SICA”, ejecutado por la CECC/SICA y financiado por FAO, siendo parte :
. clusivo para América Latina y el Caribe promovida por CEPAL.

del Comité Técnico del Proyecto.

Informe de Gestién

Septiembre 2018

Compartimos con autoridades del area social del
SICA y representantes de organismos internaciona-
les, durante el desarrollo del X Foro Ministerial para
el Desarrollo de América Latina y el Caribe, organiza-
do por PNUD y CEPAL con el apoyo del Ministerio de
Desarrollo Social de Panama.

Acompafiamos a autoridades de la regidén, durante el foro de desarro-
llo en el que se compartieron experiencias sobre politicas publicas en
los ambitos de desarrollo humano y social; y se debatieron propues-
tas para abordar los desafios que enfrentan nuestros paises para
superar barreras estructurales que impiden un desarrollo inclusivo;
afectan a las mujeres, poblaciones indigenas y afrodescendientes; y
dificultan el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Durante dicho encuentro, se tuvo la oportunidad de presen-
tar la ARIPSIP como un ejemplo, e insumo subregional, en el marco
del proceso de elaboracion de la Agenda Regional de Desarrollo In-

: En el contexto de dicha actividad, fuimos testigos del lanzamiento
i del indice de Pobreza Multidimensional para la nifiez, calculado por
: laRepublica de Panama, bajo el liderazgo del Ministerio de Desarrollo
: Social (MIDES).

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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Conocimos experiencias ejemplarizantes sobre in- :
sercion laboral de mujeres jévenes, en un seminario :
realizado en México con el apoyo Programa EUROso- :

CiAL+ de la Unién Europea.

dicha dptica a diferentes politicas publicas.

Informe de Gestion Septiembre 2018

Continuamos coordinando el desarrollo de la XXXIX
Reunidn del Consejo Centroamericano de Vivienda
y Asentamientos Humanos (CCVAH) y actividades
relacionadas.

: Alo largo del mes, se han desarrollado diferentes reuniones virtuales
Participamos en el seminario “Insercién laboral de mujeres jévenes : CON representantes del Ministerio de Vivienda y Asentamientos Hu-

en América Latina y el Caribe y en Europa: desde la buenas practi- : manos de Costa Rica (MIVAH) —instancia que serd la anfitriona de la

cas hacia politicas innovadoras”, organizado por el eje de politicas : reunion—, ONU Habitat, el Banco Centroamericano de Integracion

sociales del programa, en colaboracién con la Secretaria del Trabajo ;| Economica (BCIE), la Oficina Regional de las Naciones Unidas para la

y Previsién Social y el Instituto Nacional de Mujeres de México y la ; Reduccion del Riesgo de Desastres (UNISDR), para planificar el de-

Fundacién EU-LAG, el cual tenia entre sus propdsitos dar a conocer sarrollo de la XXXIX Reunidn Ordinaria del CCVAH que se celebrarad a

las principales tendencias que se observan en el mercado laboral en | Mediados del mes de octubre; y en cuyo contexto se desarrollara una

Europa, América Latina y el Caribe; asi como la situacién y perspec- conferencia internacional sobre la Nueva Agenda Urbana y los desa-

tivas de inclusién de las mujeres jévenes, haciendo referencia desde : fios de suimplementacion en la Region SICA.

Por un mejor future urbano
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Acompainamos a los gobiernos de Panama y de El Salvador, paises en los que se ubica nuestra oficina sede y sub-
sede, en el desarrollo de las siguientes actividades:

e El primer conversatorio “Agenda para el desarrollo social: un com- ;
promiso de todos y todas”, organizado por la Secretaria Técnica y de
Planificacion de la Presidencia —instancia que representa a la Repu- |
blica de El Salvador en el CIS—, ocasién en la que CEPAL destacd la
ARIPSIP como instrumento regional de apoyo a la proteccién social y
la inclusion productiva.

 El encuentro de jévenes diplomaticos de América Central, el Caribe
y la Unidn Europea, organizado por la Cancilleria de la Republica de
Panama —por medio de la Academia de Formacidon Diplomatica Sr.
Ernesto Castillero Pimentel— y la Fundacion Unidn Europea-América
Latina y el Caribe (EU-LAC), con participacion de las escuelas de for-
macion diplomatica de la Region SICA como: el Instituto Manuel Pe-
ralta de Costa Rica; el Instituto Especializado de Educacion Superior
para la Formacion Diplomatica de El Salvador y la Academia Diploma-
tica de Guatemala, entre otros.

A “? et T

* El lanzamiento oficial de la Politica Institucional de Igualdad y no
Discriminacion del Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador.

e La presentacion de la Sistematizacion del Proyecto Piloto de Re-
insercion Econdmica y Psicosocial para Personas Retornadas, imple-
mentado de 2015 a 2017, por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
El Salvadory la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimenta- |
cion y la Agricultura (FAO). ‘
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Expresamos, junto a la Secretaria de la Coordina- :
cién Educativa y Cultural Centroamericana (CECC- :
SICA), nuestro apoyo a los esfuerzos que realiza El
Salvador por medio de la implementacién del Pro- :

grama Nacional de Alfabetizacion.

Por medio de un acto, con presencia de medios de comunicacidn, nos

adherimos junto a la CECC-SICA a la campafa #ElSalvadorAlfabetiza- :
do iEs posible!; y expresamos nuestro convencimiento sobre la im- :
portancia de contar con #UnaRegiénAlfabetizada como un importan- :
te avance para garantizar el progreso y el desarrollo de la poblacién, :

asi como para cumplir con la meta 4.6 del ODS 4.

En este contexto, también tuvimos la oportunidad de conversar con :
el Ministro de Educacién de El Salvador, a efectos de conocer los :
avances en la implementacion del Programa Nacional de Alfabetiza- : §

ciony la importancia que la ARIPSIP brinda a estos esfuerzos.

iy @ SICA

uyendn una

:-ﬂl-
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Tuvimos la oportunidad de expresar nuevamente
nuestro agradecimiento a la Republica de China
(Taiwan) por su apoyo al proceso de integracion
regional social.

. Por medio del Embajador de la Republica de China (Taiwén) en Gua-
temala, Excelentisimo Sr. John C.C. Lai, reiteramos nuestro agrade-
cimiento a Taiwan e informamos sobre los avances en la agenda de
integracion social apoyada por medio de la alianza establecida entre
el SICAy dicho pais.

Nos unimos a la conmemoracion de laindependen-
cia patria de los paises miembros de la Regién SICA
y México.

¥ Acompafamos los actos conmemorativos relativos a los 197 afios de
: independencia patria de Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Hondu-
: ras y Nicaragua; y 208 afios de indepdencia de México, a través de las
: actividades organizadas por las delegaciones diplomaticas de dichos
. pafses en Panama.

11

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana



Por una Region SICA con inclusion, bienestar y equidad

Compartimos informacién sobre nuestra agenda :
de trabajo con diferentes instituciones a efectos :
de propiciar sinergias en favor del desarrollo social :

de laregion.

Entre las instituciones con las que conversamos, en forma presencial
o virtual, se encuentran: La Secretarfa Ejecutiva Trinacional del Plan :
Trifinio, el Centro Regional para América Latina y el Caribe del Pro- :
grama de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la Facultad :
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO), Programa El Salva- :
dor, el Foro de Presidentes de Poderes Legislativos de Centroaméri- :
cay la Cuenca del Caribe (FOPREL); y el Centro para Latinoaméricay :

el Caribe del Adbul Latif Jameel Poverty Action Lab (J-PAL).

Informe de Gestion Septiembre 2018

Gestion de Conocimiento - Desarrollo de Investi-
gaciones Regionales

4 Migracion internacional con enfoque de derechos

Presentamos la caja de herramientas para la insercion
laboral de las personas migrantes de Centroamérica,
producida por el Observatorio de la SISCA, con el apoyo
financiero de la Alianza para las Migraciones en Centro-
américa y México (CAMMINA) y los aportes investiga-
tivos de diferentes estudiantes de servicio social de la
Universidad de El Salvador, la Universidad Francisco Ga-
vidia y la Universidad José Matias Delgado; la cual inclu-
ye instrumentos politicos, técnicos y comunicacionales.

Gestion de Conocimiento - Apoyo a Plataformas
Regionales de Dialogo

[ 3K
m Pobreza, proteccidn social e inclusién productiva

Participamos en la presentacién del proyecto “Articu-
lacidn institucional para el vinculo de la Agricultura Fa-
miliar (AF) a Programas de Alimentacién Escolar (PAES)
en los paises de la Regién SICA”, ejecutado por la CECC/
SICAy financiado por FAO. Asimismo, conformamos par-
te del Comité Técnico para su implementacion, integra-
do inicialmente por la CECC/SICA, SE-CAC, SE-COMISCA,
SISCA, PROGRESAN como observador y el apoyo técni-
co de FAO.

12

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana



Por una Region SICA con inclusion, bienestar y equidad

Migracion internacional con enfoque de derechos

Centroamérica y México.

efectivas, en un marco de integracion regional”.

ﬁ Asentamientos humanos y cambio climatico

Desarrollamos una conceptualizacién sobre los principa- :
les retos para transitar a asentamientos humanos soste- :
nibles, resilientes, productivos e inclusivos en la Region
SICA, en apoyo técnico a la préxima XXXIX Reunién del :
Consejo Centroamericano de Vivienda y Asentamientos

Humanos.

Informe de Gestion Septiembre 2018

: En octubre, tendremos la oportunidad de compartir con las autorida-

Participamos en el “Taller Regiona] sobre la gobernan_ des rectoras del Sector Vivienda Yy Asentamientos Humanos Yy de la Ni-

za de la Migracién Laboral: Hacia politicas integradas y : fez y Adolescencia de la Regidn, al acompafiar el desarrollo de la XXXIX
p]aniﬁcadas”; con el fin de presentar la caja de herra- : Reunidén Ordinaria del Consejo Centroamericano de Vivienda y Asen-
mientas para la inclusion sociolaboral de las personas tamientos Humanos (CCVAH), y desarrollar el encuentro de instancias

migrantes en Centroamérica, desarrollada con el apoyo : rectoras de la nifiez de la region SICA.

de Alianza CAMMINA - Alianza para las Migraciones en :
: Continuaremos junto a FAO, avanzando en el proceso de territorializa-

: cién de la ARIPSIP; y realizaremos el lanzamiento oficial del Programa
Desarrollamos la Jornada de didlogo técnico denomi-
nada “Migracién e inclusién: férmulas de gestién de :
conocimiento para el desarrollo de politicas publicas :
de inclusién sociolaboral para personas migrantes mas :
: nuestras redes sociales, sitio web y newsletter semanal.

Alternativas, en un evento regional, con altas autoridades de los paises
participantes.

Les invitamos a continuar conociendo nuestro trabajo por medio de

iGracias por su atento interés y seguimiento!
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