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El presente documento detalla el Plan Operativo 2020 de la Secretaria de la Integracion Social Centroamericana
(SISCA) y su correspondiente presupuesto para el afio 2020, en el que se conmemora los 25 afos de la firma del
Tratado de la Integracidn Social Centroamericana (TISTA) instrumento complementario al Protocolo de Tegucigalpa
que crea el area social del SICA.

Las acciones contempladas en la planificacién anual guardan coherencia con el Plan Estratégico de la SISCA 2016-
2020 aprobado por el Consejo de la Integracion Social Centroamericana (CIS), en diciembre de 2016, con énfasis
particular en el impulso de procesos encaminados a potenciar la coordinacién intersectorial en favor de Ila
integracion y el desarrollo regional social, todo ello en linea con el rol atribuido al CIS en el TISCA, que lo define
como drgano coordinador e impulsor del Subsistema Social del SICA y a la SISCA como su Secretaria. Asimismo, las
acciones realizadas promueven el fortalecimiento de la institucionalidad social de la regidn y el aporte desde lo
regional al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El Plan, a su vez, retoma los mandatos de la Cumbre de Presidentes relativos al drea social, asi como resoluciones
emitidas por el CIS, habiendo sido elaborado teniendo presente los valores que rigen el trabajo de la Secretaria: la
utilidad de sus resultados y la apropiacién de los procesos de coordinacién por los diferentes actores involucrados;
la credibilidad en el trabajo realizado y la confianza como base para el establecimiento de relaciones institucionales
solidas tanto con las instancias nacionales de gobierno, las instituciones del Sistema de Integracién como con los
socios y amigos de la integracién regional social. Se destaca en el presente POA los esfuerzos planificados con
relacion a la elaboracidn e inicio de la implementacidn de la Politica Socios Integral Regional del SICA 2020-2040
(PSIR-SICA).

El sustento financiero de las acciones proviene de, los aportes de los Estados Miembros del SICA, recursos propios
de la Secretaria obtenidos mediante la venta de servicios de administracion financiera a instituciones, de la
cooperacion de la Republica de China (Taiwan), a través del proyecto denominado “Innovacién de la Politica Social
para el logro de los ODS, por medio de la atencidn a grupos vulnerables en la regién, sin dejar a nadie atras”.

Adicionalmente, se cuenta con el apoyo técnico de la Agencia de Cooperaciéon Técnica Alemana-GlZ; la
implementacion de Memorandos de entendimiento con la Organizacidn de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAO) y ONU Habitat; asi como la participacion de la Secretaria dentro del Consorcio
de implementacion del Programa de la Unidn Europea para la Cohesién Social en América Latina EUROsoCiAL+.

El documento se organiza en torno a las cuatro lineas de la Planificacidn Estratégica 2016-2020, a saber: LE1.
Desarrollo de mecanismos para el intercambio de informacién y fomento de la cooperacién, LE2. Gestidn del
conocimiento, LE3. Gestién de recursos, y LE4. Gestidn institucional y organizacional. Adicionalmente, el POA
incluye la Gestién operativa y funcionamiento de las oficinas Sede y Subsede de la SISCA, en Panamd y El Salvador
respectivamente, y el Presupuesto de la SISCA para el afio 2020 segun fuente financiera.
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Periodo de
ejecucion
Desde Hasta

Resultado Actividad Financiamiento

Linea Estratégica

Sesiones ministeriales y de
técnicos de los consejos a los que
. se da soporte y otros actores enero |diciembre
Impulsada la agenda de trabajo o
. > ... ... |politicos durante las PPT de
regional a través de la facilitacion .
. Honduras y Nicaragua
de la toma de decisiones 'y .
- . o Coordinaciones con la PPT de los .
posicionamiento politico de . enero |diciembre| Cuotas CIS
N Consejos a los que se da soporte
temas y la realizacion de . CCVAH
o ) Comunicacidn constante con
coordinaciones con entidades i . . SISCA
paises miembros (reuniones'y .
gubernamentales . - - Taiwan
acompafiamiento, seguimientoa |enero |diciembre
actividades nacionales relevantes
del drea social)
7 p Proyectos
Implementacion de la Linea
‘. « desarrollados
Avanzado proceso de Estratégica 1. “El acceso y en alianza con
LE1. Desarrollo de . proc cobertura universal equitativo y enero |diciembre
. implementacion de la Agenda . la FAO
mecanismos para el ) ) articulado a los esquemas de
intercambio v el Regional Intersectorial sobre roteccidn social v servicios” la Coop.
p d Iy Proteccidn Social e Inclusion Fm lernentacion g’e 2 Linea Alemanaa
omen®o i 'e ° Productiva con Equidad Estil)'até ica 2. “Capacidad traves de GIZ
cooperacion (ARIPSIP) gica 2. “tap 9 enero |diciembre la AGCI
productiva para la generacion de
empleo decente, emprendimiento
Iy 4
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y empleabilidad, con enfoque
sostenible”

Implementacion de la Linea
Estratégica 3. “Territorios urbanos
y rurales con dindmicas mas
productivas, inclusivas, resilientes
y equitativas”

enero

diciembre

Implementacion de la Linea
Estratégica 4. “Gestién integral de
la migracidn, bajo un enfoque de
derechos y una dptica sistémica”.

enero

diciembre

Finalizado el proceso
formulacién y presentacidon para
aprobacidn de la Politica Social
Integral Regional del SICA (PSIR-
SICA) e iniciados procesos para
su implementacion

Proceso de formulacion de la
Politica Social Integral Regional del
SICA (PSIR-SICA)

enero

marzo

Proceso de presentacion de la
PSIR-SICA a consideracidn de las
diferentes instancias politicas que
intervienen en su aprobaciony
obtencion de respaldo al mas alto
nivel politico

marzo

junio

Proceso de definicién de
instrumentos/mecanismos para la
implementacién de la PSIR-SICA

julio

diciembre

Favorecida la articulacidon de
esfuerzos dentro del Sistema en
favor de los temas sociales y

Cumplimiento las funciones
asociadas al rol de Secretaria
Cabeza de pilar y participacién en
otros espacios de coordinacion
convocados por la SGSICA

enero

diciembre

Participacion
en
EUROsoCIAL+

Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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LA

posicionamiento de lo social
dentro de los temas sociales de
la region y favorecimiento del
impulso de procesos

Seguimiento y continuidad del
trabajo a los espacios de
coordinacion: Alianza de
Secretarias e Instancias del
Subsistema Social en favor de su
fortalecimiento y el apoyo al
cumplimiento de los ODS y Comité
Técnico Intersectorial del SICA

enero

diciembre

Acompafiamiento/participacion en
otras actividades y espacios
promovidos por otras instancias
del Sistema

enero

diciembre

Promovido el establecimiento de
posiciones comunesy
visibilizacion de prioridades y
retos de la region en espacios
internacionales

Presupuesto total LE1

Participacion y promocion de los
intereses y prioridades de la region
en eventos internacionales.

enero

diciembre

Promovida la elaboracién de
posiciones regionales comunes a
ser presentadas en eventos
internacionales.

febrero

diciembre

Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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Financiamiento

LE2. Gestidon de
conocimiento

Periodo de
Resultado Actividad ejecucion
Desde Hasta
Desarrolladas . . I
. o Elaboracion de productos investigativos del
investigaciones . .
regionales Observatorio Centroamericano de Desarrollo
egneradosy Social (OCADES): Serie de Infografias, Serie de |enero |diciembre
& datos sociales, Campafias de conocimiento,
productos de - .
e s . Notas para politicas sociales.
difusidn realizados
Preparacion de insumos técnicos para la
elaboracidn de propuestas de proyectos 'y
conceptualizacidn de eventos y presentaciones |enero |diciembre
arealizarse en eventos internacionales o
. reuniones técnicas y politicas.
Brindados aportes Yp
técnicos en materia | Brindados aportes técnicos que apoyan la
social visibilizacion de la dimension social de |a
integracion y la articulacion de los temas .-
o . enero |diciembre
priorizados por los Consejos a los que se da
soporte en la agenda de trabajo de otras
instancias del SICA

LA

Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.

Cuotas CIS
SISCA
Taiwdn
CCVAH

Proyectos
desarrollados en
alianza conla
Coop. Alemana a
través de GIZ
ONU Hébitat,
la FAO
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Participacion y/o disefio y desarrollo de
procesos de capacitacion en torno a temas marzo | octubre

sociales

Seguimiento a indicadores sociales regionales enero |diciembre

Presupuesto total

LE2 $58,850

L‘E) Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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Periodo de

Linea Estratégica Resultado Actividad ejecucion Financiamiento
Desde GENE]

Establecimiento de alianzas con
Promovida y fortalecida la nuevos socios para el desarrollo y
gestion de recursos técnicos |fortalecimiento de las alianzas ya
y financieros en funcién de existentes

marzo | diciembre

prioridades sociales de la Elaboracidn y gestion de nuevos Cuotas CIS
region proyectos ante socios de la marzo | diciembre SISCA
cooperacion Taiwan
Adoptados compromisos Seguimiento a mecanismo de gestion
para una mayor financiera y canales de pago de - Proyectos
- . . . . enero | diciembre
sostenibilidad financiera de la | aportes nacionales realizados por CIS desarrollados
‘. SISCA y CCVAH en alianza con
LE3. Gestion de -
3 Cumplidos los procesos de la FAO

recursos técnicosy

reporte de monitoreo y la Coop.

financieros (o . Elaboracion de informes de avance
tramite para la obtencidn de . Alemana a
o de proyectos y, complementacion de .
desembolsos de las iniciativas . . . través de GIZ
e las fichas de registro de la febrero | diciembre
de cooperacién vigentes ., . . el BCIE
. . cooperacion regional solicitadas por C
requeridos por los socios y la Participacion
. iy L la SGSICA
Direccion de Cooperacion de en
la SG-SICA EUROsociAL+
Organizacidn/participacion con los
Realizados los procesos de socios y otros actores que se estime
planificacidn y coordinacién | conveniente, seguin la gobernanza enero | diciembre
de la ejecucion de proyectos |del proyecto, en reuniones de
planificacion y coordinacion y
Iy 9

c}) Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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evaluacién de avances de los
proyectos en ejecucion
Brindados servicios de Realizacidon de procesos vinculados a
administracion financiera de |la administracidon financiera de
recursos pertenecientesa |recursos propios del CODICADER, el enero | diciembre
otras instancias y proyectos | MCR, el MCP, el COMISCA entre
regionales otros.
Participacion en los espacios de
coordinacidn y planificacion del
Programa,
apoyo ala organizacidony
participacion en las mesas de didlogo
Ejercido el rol de miembro pais
del consorcio de apoyo a la coordinaciény -
- . enero | diciembre
Implementacion del seguimiento de las demandas
Programa EUROsoOCIAL++ realizadas por los paises de la region
SICA al Programa.
Acompafiamiento a eventos
organizados por el Programa en los
que participen los paises de la region
SICA
Presupuesto total LE3 $95,000

10
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Periodo de

Linea Estratégica Resultado Actividad ejecucion Financiamiento
Desde ENE] \

Refrescamiento y actualizacion

constante del portal SISCA. enero | diciembre
Gestién y administracion de
contenidos de Redes Sociales enero | diciembre

Continuidad en el trabajo de la Red
de Comunicadores del Subsistema
Social enero | diciembre
Elaboracidn y difusién de materiales
de visibilidad impresos y digitales

(boletines, entre otros) enero | diciembre

Implementados
mecanismos de
proyeccion
institucional,

LE4. Gestion institucional favorables parala /T o de medios sobre los
y organizacional Vvisibilidad dela =\ o< de los paises de la regién
institucionalidad . . -
social regional SI.CA en ma:nt,erla social enero | diciembre Cuotas CIS
Diagramacion de documentos y SISCA
disefio de campafas de difusion de Taiwan
los productos investigativos
desarrollados por OCADES y otros
documentos elaborados porla
Secretaria. febrero | diciembre
Promovidas practicas | Actualizacidn y refrescamiento del
de accesoala portal de transparencia institucional |enero |diciembre
11

c} Aytdanos a reducir la huella ecolégica en la regién SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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informaciény Apoyado el proceso de participacion
transparencia en ejercicios de rendicion de cuentas
institucional y institucionales del SICA enero |diciembre
rendicion oportuna de | Elaboracién de Newsletter semanal,
cuentas informes mensuales y otros informes
de labores enero |diciembre

Implementadas
practicas efectivas de
intercambio de
informaciony
comunicacion asertiva
institucional que
apoyen la articulacion
adecuada de acciones
entre dreas y oficinas

de la Secretaria enero | diciembre
Aplicacidon de los actos normativos
del SICA, en especial seguimiento a
los protocolos para el desarrollo y

Implementacion y seguimiento de
mecanismos de comunicacion
interna para la articulacion del
trabajo a desarrollar y mejora del
clima laboral

Seguimiento y toma de decisiones en las reuniones
cumplimiento de ministeriales y mecanismos
procesos para el asociados a la presentacion de

cumplimiento de propuestas de mandatos ante la
actos normativos del | Cumbre de Presidentes y la debida
SICA acreditacidn de titulares enero | diciembre

Elaboracidn del Reglamento del CIS y

la SISCA .
enero |septiembre

Presupuesto total LE4 \ $55,000

12
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% segun fuente financiera

$ 200,000.00

639,535.00

80,000.00

. $ 110,000.00 260,000.00 30,000.00 | $  41,150.00

cooperacion
LE2. Gestidn de conocimiento

$ 15,000.00 41,000.00 -8 5,850.00
LE3. Gestidn de recursos

$  10,000.00 75,000.00 10,000.00 | $ 4,000.00
LE4. Gestidn institucional y
organizacional $  15,000.00 35,000.00 5,000.00 | % -
Gestidn operativay de
funcionamiento $ 50,000.00 228,535.00 35,000.00 | $ 1,000.00

52,000.00

SICA

Sistema de la Integracion

Centroamericana

441,150.00

61,850.00

99,000.00

55,000.00

314,535.00

971,535.00

* Estos recursos provienen de la recuperacion de costos administrativos que la SISCA carga por brindar servicios de manejo de
fondos a otros, por medio de la Unidad de Administracién y Finanzas (UAF) a los proyectos del MCP, MCR y SE-COMISCA.

t‘}é Ayudanos a reducir la huella ecolégica en la region SICA. Si imprimes este correo, por favor reciclalo.
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