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1. Presentación 
A continuación se presenta el Plan Operativo de la Secretaría de la Integración Social Centroamericana (SISCA) 
correspondiente a enero – junio 2019, período en que la Presidencia Pro Témpore del Consejo de la Integración 
Social Centroamericana (CIS), es ejercida por la República de Guatemala, por medio del Ministerio de 
Desarrollo Social. 

Las acciones contempladas en la planificación semestral guardan coherencia con el Plan Estratégico de la 
SISCA 2016-2020 aprobado por el CIS, en diciembre de 2016, con énfasis particular en el impulso de procesos 
encaminados a potenciar la coordinación intersectorial en favor de la integración y el desarrollo regional social, 
todo ello en línea con el rol atribuido al CIS en el Tratado de la Integración Social Centroamericana (TISCA), 
que lo define como órgano coordinador e impulsor del Subsistema Social del SICA y a la SISCA como su 
Secretaría.  Asimismo, las acciones realizadas promueven el fortalecimiento de la institucionalidad social de la 
región y el aporte desde lo regional al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

El Plan, a su vez, retoma los mandatos de la Cumbre de Presidentes relativos al área social, así como 
resoluciones emitidas por el CIS, habiendo sido elaborado teniendo presente los valores que rigen el trabajo 
de la Secretaría: la utilidad de sus resultados y la apropiación de los procesos de coordinación por los diferentes 
actores involucrados; la credibilidad en el trabajo realizado y la confianza como base para el establecimiento 
de relaciones institucionales sólidas tanto con las instancias nacionales de gobierno, las instituciones del 
Sistema de Integración como con los socios y amigos de la integración regional social. 

El sustento financiero de las acciones proviene de, los aportes de los Estados Miembros del SICA, recursos 
propios de la Secretaría obtenidos mediante la venta de servicios de administración financiera a instituciones 
y proyectos regionales y del convenio de cooperación firmado con la Organización de las Naciones Unidas para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO).   Adicionalmente, se cuenta con el apoyo técnico de la Agencia 
de Cooperación Técnica Alemana-GIZ, por medio del Programa de integración y reintegración de niños y 
jóvenes en riesgo de migración irregular en Centroamérica: ALTERNATIVAS; la implementación de 
Memorandos de entendimiento con la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura (FAO), y con la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL); así como alianzas 
puntuales con el Banco Mundial (BM), el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y otros 
socios estratégicos. 

Dada la situación financiera de la Secretaría y bajo el principio de responsabilidad el Plan Operativo presentado, 
únicamente cubre las acciones a realizarse durante un semestre, período para el cual se cuenta con fondos. 

El documento se organiza en torno a las cuatro líneas de la Planificación Estratégica 2016-2020, a saber: LE1. 
Desarrollo de mecanismos para el intercambio de información y fomento de la cooperación, LE2. Gestión del 
conocimiento, LE3. Gestión de recursos, y LE4. Gestión institucional y organizacional. Adicionalmente, el POA 
incluye la Gestión operativa y funcionamiento de las oficinas Sede y Subsede de la SISCA, en Panamá y El 
Salvador respectivamente, y el Presupuesto de la SISCA para el año 2019 según fuente financiera. 
 
 

Dr. Alfredo Suárez Mieses 
Secretario General 

Secretaría de la Integración Social Centroamericana 
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2. PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 

 

Desde Hasta

Sesiones ministeriales y de técnicos de los consejos a los que se 
da soporte y otros actores políticos durante la PPT de 
Guatemala.

enero junio
Cuotas CIS

SISCA
FAO

Coordinaciones con la PPT y reuniones con autoridades de los 
países miembros relacionadas al trabajo del sector social

enero junio

Reuniones intersectoriales de alto nivel mayo mayo

Seguimiento y continuidad del trabajo de la Alianza de  
Secretarías e Instancias del Subsistema Social en favor de su 
fortalecimiento y el apoyo al cumplimiento de los ODS (SISCA, 
CECC-SICA, SE-COMISCA, STM-COMMCA, INCAP, FOCARD-APS)

marzo junio

Continuidad del trabajo del Comité Técnico Intersectorial (CTI) 
para el abordaje de temas intersectoriales y la implementación 
de la ARIPSIP

enero junio

Continuidad en la implementación de acciones relacionadas al 
Plan de Acción Regional sobre Pobreza y Protección Social 

enero junio

Rendición de informe de labores de la SISCA 2018, al Parlamento 
Centroamericano (PARLACEN) 

mayo mayo

Participación en diversos espacios de trabajo promovidos por 
otras instancias del  Sistema

febrero junio

Elaboración de calendario de foros internacionales de carácter 
social y participación en espacios de trabajo con socios de la 
integración: Cancillerías, Embajadas, organismos internacionales 
y organizaciones de la sociedad civil.  (Se incluye el 
acompañamiento a diferentes actividades relacionadas a 
temáticas sociales desarrolladas en los países en los que se 
tienen oficinas).

enero junio

Presupuesto total LE1 106,000.00$              

FinanciamientoLínea Estratégica

Participación efectiva en procesos 
liderados por diferentes instancias del 

SICA y con otros socios de la 
integración

LE1.Desarrollo de mecanismos para el intercambio 
y el fomento de la cooperación

Apoyo a la implementación de la Agenda Regional Intersectorial 
sobre Protección Social e Inclusión Productiva con Equidad 

Período de ejecución

enero junio

Impulsada la agenda de trabajo 
regional con el apoyo permanente de 

los consejos de ministros y actores 
políticos pertinentes

Desarrollados y en funcionamiento 
mecanismos de coordinación 

técnica/temática para el impulso de la 
Agenda Regional Intersectorial sobre 

Protección Social e Inclusión 
Productiva con Equidad y el abordaje 

intersectorial de temas sociales

Resultado Actividad
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2. PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 
 

  

enero junio

Cuotas CIS
SISCA
Fondo Mundial/ REDCA+

Preparación de insumos técnicos para la formulación de lógicas
de intervención para iniciativas regionales de cooperación
financiera y técnica y desarrollo de eventos.

enero junio

Preparación de insumos técnicos para el desarrollo de eventos 
de carácter intersectorial de apoyo a temas sociales

enero junio

Avance en la generación de productos investigativos 
relacionados con la inclusión social de las personas con 
discapacidad 

enero junio

Preparación de presentaciones e insumos para participaciones 
en espacios de diálogo y debate de temas clave de la política 
pública social en la región SICA

marzo junio

Presupuesto total LE2 29,300.00$                           

Línea Estratégica
Resultado Actividad HastaDesde Financiamiento

Brindados aportes técnicos en materia 
social

LE2. Gestión de conocimiento

Elaboración y difusión de productos investigativos del 
Observatorio Centroamericano de Desarrollo Social (OCADES): 
Serie de Infografías, Serie de datos sociales, Capsulas de 
conocimiento.

Preparación de insumos técnicos para el seguimiento y apoyo al
funcionamiento del CTI y de actividades de los comités técnicos
del CIS y de otros consejos que atiende la SISCA

Generación de productos investigativos en torno al tema 
migraciones como parte del apoyo al proyecto ALTERNATIVAS: 
sistematización de buenas practicas, conceptualización y 
desarrollo de taller regional de intercambio de experiencias y 
conceptualización de foros web a desarrollarse en el segundo 
semestre 2019 

Desarrolladas investigaciones 
regionales y difundidos hallazgos

enero junio

febrero junio

Período de ejecución
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2. PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 

 

Desde Hasta

Adoptados compromisos para una 
mayor sostenibilidad financiera de la 

SISCA

Seguimiento a mecanismo de gestión financiera y canales de 
pago de aportes nacionales

enero junio
Cuotas CIS

SISCA
Fondo Mundial/ REDCA+

Elaboración de proyectos y seguimiento de aprobación con:  
Comisión Mixta República de China (Taiwán), Agencia Chilena 
de Cooperación  y otros.

enero junio

Elaboración de informes periódicos a presentar a la Dirección de 
Cooperación del SICA, incluyendo los relacionados a la rendición 
de cuentas del Subsistema Social

enero junio

Recopilación de banco de proyecto/programas, mapeo y 
actualización constante de oportunidades de financiamiento de 
programas regionales

enero junio

Participación en reuniones, foros y procesos como parte de la 
Red de Encargados de Cooperación del SICA (REDCOOP)

enero junio

Elaboración del informe de cierre del proyecto Inclusión y 
Derechos Humanos realizado en alianza con la República de 
China (Taiwán)

enero enero

Seguimiento a la ejecución del Proyecto Alternativas enero junio

Establecimiento de alianzas con nuevos socios para el desarrollo 
de eventos y productos investigativos

enero junio

Seguimiento a la ejecución del convenio con UNESCO enero junio

Seguimiento al memorando de entendimiento FAO-SISCA enero junio

Seguimiento a la ejecución del acuerdo de financiación con 
Fondo Mundial y memorando de entendimiento con REDCA+ 
del Proyecto Regional REDCA+ 

enero junio

Seguimiento a la ejecución de Memorando de entendimiento 
con el Mecanismo de Coordinación Regional -MCR y MCP

enero junio

Presupuesto total LE3 734,772.25$                                  

LE3. Gestión de recursos técnicos y financieros
Ejecutados recursos técnicos y 

financieros en función de prioridades 
de la región y el cumplimiento de los 
principios de eficacia de la ayuda al 

desarrollo

Período de ejecución
FinanciamientoLínea Estratégica Resultado Actividad
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2. PLAN OPERATIVO ANUAL 2019 

 

Desde Hasta

Refrescamiento y actualización constante del portal SISCA. 
enero junio

Cuotas CIS
SISCA

Gestión, administración y generación de contenidos de Redes 
Sociales

enero junio
Consolidación de la Red de comunicadores del Subsistema 
Social febrero junio

Elaboración y difusión del Boletín Centroamérica avanza en lo 
social enero junio

Monitoreo de medios sobre los avances de los países de la 
región SICA en materia social enero junio

Diseño de plantillas y difusión de publicaciones sobre gestión de 
conocimiento enero junio

Elaboración de estrategias de marketing digital en gestión de 
conocimiento. enero junio
Elaboración y difusión de Newsletter (semanal) e Informe de 
Gestión (mensual) enero junio
Gestión de medios de comunicación nacionales (presenciales) y 
regionales (online) enero junio
Actualización del boletín Intersectorialidad del SICA enero junio
Diseño y elaboración de materiales de visibilidad (impresos y 
digitales) de la SISCA enero junio
Difusión de informes de ejecución de programas y proyectos a 
cooperantes y órganos del SICA enero junio
Participación en mecanismos de transparencia y rendición de 
cuentas y actualización constante de la sección de transparencia 
del portal SISCA enero junio

Avance en la elaboración del Reglamento del CIS y la SISCA
enero junio

Adaptación y aplicación de los actos normativos del SICA, 
preparación de informes para Comité Ejecutivo,  elaboración de 
informes de seguimiento a logros de la integración social y otros 
requeridos por SG-SICA enero junio

Presupuesto total LE4 27,200.00$              

enero junio

Línea Estratégica Resultado Actividad Financiamiento
Período de ejecución

Implementación y seguimiento de mecanismos de 
comunicación interna y mejora de clima laboral

LE4. Gestión institucional y organizacional

Implementados mecanismos de 
proyección institucional, favorables 

para la visibilidad de la institucionalidad 
social regional

Promovidas prácticas de acceso a la 
información y transparencia 

institucional

Cumplimiento de actos normativos del 
Sistema

Articuladas las distintas áreas de 
trabajo de la SISCA
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3. PRESUPUESTO SEGÚN LÍNEAS ESTRATÉGICAS Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO, 2019 
PLANIFICACIÓN ANUAL OPERATIVA ENERO-JUNIO 2019 

 

LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
FUENTES DE FINANCIAMENTO % según 

LE Cuotas SISCA Fondo Mundial* UNESCO Total 
LE1. Desarrollo de 
mecanismos de 
intercambio y fomento 
de la cooperación 

 $               
41,000.00  

 $              
65,000.00  

 $                                
-    

 $                                
-    

 $             
106,000.00  10% 

LE2. Gestión de 
conocimiento 

 $                  
1,800.00  

 $                
13,500.00  

 $                                
-    

 $               
14,000.00  

 $               
29,300.00  3% 

LE3. Gestión de recursos  $                  
1,800.00  

 $                 
4,500.00  

 $              
728,472.25  

 $                                
-    

 $              
734,772.25  66% 

LE4. Gestión institucional 
y organizacional 

 $                 
6,700.00  

 $               
20,500.00  

 $                                
-    

 $                                
-    

 $               
27,200.00  2% 

Gestión operativa y de 
funcionamiento 

 $               
20,093.00  

 $             
192,624.00  

 $                                
-    

 $                                
-    

 $               
212,717.00  19% 

Total  $                
71,393.00  

 $             
296,124.00  

 $              
728,472.25  

 $               
14,000.00  

 $            
1109,989.25  100% 

% según fuente financiera 6% 27% 66% 1% 100%  
 

*Son recursos asociados al Proyecto Regional “Asegurando a través de acciones de incidencia política el acceso universal a la salud y el 
respeto de los Derechos Humanos en la Respuesta al VIH en Centroamérica, para mejorar la calidad de vida de las personas con VIH”, del 
cual la SISCA es receptor principal y cuenta con una Unidad Coordinadora de Proyecto específica para su ejecución. 
 


