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A continuacidn se presenta el Plan Operativo de la Secretaria de la Integracién Social Centroamericana (SISCA)
correspondiente a enero —junio 2019, periodo en que la Presidencia Pro Témpore del Consejo de la Integracion
Social Centroamericana (CIS), es ejercida por la Republica de Guatemala, por medio del Ministerio de
Desarrollo Social.

Las acciones contempladas en la planificaciéon semestral guardan coherencia con el Plan Estratégico de la
SISCA 2016-2020 aprobado por el CIS, en diciembre de 2016, con énfasis particular en el impulso de procesos
encaminados a potenciar la coordinacién intersectorial en favor de laintegracién y el desarrollo regional social,
todo ello en linea con el rol atribuido al CIS en el Tratado de la Integracién Social Centroamericana (TISCA),
que lo define como drgano coordinador e impulsor del Subsistema Social del SICA y a la SISCA como su
Secretaria. Asimismo, las acciones realizadas promueven el fortalecimiento de la institucionalidad social de la
regiony el aporte desde lo regional al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El Plan, a su vez, retoma los mandatos de la Cumbre de Presidentes relativos al drea social, asi como
resoluciones emitidas por el CIS, habiendo sido elaborado teniendo presente los valores que rigen el trabajo
dela Secretaria: la utilidad de sus resultados y la apropiacién de los procesos de coordinacidn por los diferentes
actores involucrados; la credibilidad en el trabajo realizado y la confianza como base para el establecimiento
de relaciones institucionales sdlidas tanto con las instancias nacionales de gobierno, las instituciones del
Sistema de Integracidon como con los socios y amigos de la integracion regional social.

El sustento financiero de las acciones proviene de, los aportes de los Estados Miembros del SICA, recursos
propios de la Secretaria obtenidos mediante la venta de servicios de administracion financiera a instituciones
y proyectos regionales y del convenio de cooperacidn firmado con la Organizacién de las Naciones Unidas para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). Adicionalmente, se cuenta con el apoyo técnico de la Agencia
de Cooperacién Técnica Alemana-GIZ, por medio del Programa de integracion y reintegraciéon de nifios y
jovenes en riesgo de migracién irregular en Centroamérica: ALTERNATIVAS; la implementacién de
Memorandos de entendimiento con la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura (FAO), y con la Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL); asi como alianzas
puntuales con el Banco Mundial (BM), el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y otros
socios estratégicos.

Dada la situacién financiera de la Secretaria y bajo el principio de responsabilidad el Plan Operativo presentado,
Unicamente cubre las acciones a realizarse durante un semestre, periodo para el cual se cuenta con fondos.

El documento se organiza en torno a las cuatro lineas de la Planificacién Estratégica 2016-2020, a saber: LE1.
Desarrollo de mecanismos para el intercambio de informacién y fomento de la cooperacién, LE2. Gestién del
conocimiento, LE3. Gestidn de recursos, y LE4. Gestidn institucional y organizacional. Adicionalmente, el POA
incluye la Gestidn operativa y funcionamiento de las oficinas Sede y Subsede de la SISCA, en Panamad y El
Salvador respectivamente, y el Presupuesto de la SISCA para el afio 2019 segtn fuente financiera.

Dr. Alfredo Sudrez Mieses
Secretario General
Secretaria de la Integracion Social Centroamericana
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Actividad

SICA

Sistema de la Inte_gracidn
Centroamericana

Periodo de ejecucion

Financiamiento

LE1.Desarrollo de mecanismos para el intercambio
y el fomento de la cooperacién

Sesiones ministeriales y de técnicos de los consejos a los que se

Desde

Hasta

Impulsada la agenda de trabajo da soporte y otros actores politicos durante la PPT de enero junio
regional con el apoyo permanente de |Guatemala.
los consejos de ministros y actores
J, K . y Coordinaciones con la PPT y reuniones con autoridades de los L
politicos pertinentes , . - . . enero junio
paises miembros relacionadas al trabajo del sector social
Reuniones intersectoriales de alto nivel mayo mayo
Seguimiento y continuidad del trabajo de la Alianza de
Secretarias e Instancias del Subsistema Social en favor de su marzo unio
fortalecimiento y el apoyo al cumplimiento de los ODS (SISCA, !
Desarrollados y en funcionamiento  |CECC-SICA, SE-COMISCA, STM-COMMCA, INCAP, FOCARD-APS)
mecanismos de coordinacién
técnicaftemdtica para el impulso de Ia | continuidad del trabajo del Comité Técnico Intersectorial (CTI)
Agenda Regional Intersectorial sobre |55 e] abordaje de temas intersectoriales y la implementacion enero junio
Proteccién Social e Inclusién de 1a ARIPSIP
Productiva con Equidad y el abordaje
intersectorial de temas sociales | Continuidad en laimplementacién de acciones relacionadas al enero junio
Plan de Accién Regional sobre Pobrezay Proteccién Social
Apoyo a laimplementacién de la Agenda Regional Intersectorial o
) . - . . enero junio
sobre Proteccién Social e Inclusién Productiva con Equidad
Rendicién de informe de labores de la SISCA 2018, al Parlamento
. mayo mayo
Centroamericano (PARLACEN)
Participacién en diversos espacios de trabajo promovidos por feb o
Participacién efectiva en procesos |otras instancias del Sistema ebrero Junio
liderados por diferentes instancias del |Elaboracién de calendario de foros internacionales de carécter
SICA'y con otros socios de la social y participacién en espacios de trabajo con socios de la
integracion integracién: Cancillerias, Embajadas, organismos internacionales
y organizaciones de la sociedad civil. (Se incluye el enero junio

Presupuesto total LE1

acompafiamiento a diferentes actividades relacionadas a
tematicas sociales desarrolladas en los paises en los que se
tienen oficinas).
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Periodo de ejecuciéon
Linea Estratégica

Resultado Actividad Desde Hasta Financiamiento

Elaboracién y difusidn de productos investigativos del

Desarrolladas investigaciones Observatorio Centroamericano de Desarrollo Social (OCADES):
. . . . , . . Cuotas CIS
regionales y difundidos hallazgos Serie de Infografias, Serie de datos sociales, Capsulas de SISCA
conocimiento. o X
enero junio Fondo Mundial/ REDCA+

Preparacién de insumos técnicos para la formulacién de I16gicas
de intervencién para iniciativas regionales de cooperacién| enero junio
financiera y técnicay desarrollo de eventos.

Preparacién de insumos técnicos para el seguimiento y apoyo al
funcionamiento del CTly de actividades de los comités técnicos| enero junio
del CIS y de otros consejos que atiende la SISCA

Generacién de productos investigativos en torno al tema
migraciones como parte del apoyo al proyecto ALTERNATIVAS:
sistematizacion de buenas practicas, conceptualizaciéon y

LE2. Gestién de conocimiento

| ) . L, febrero junio
] P ._ |desarrollo de taller regional de intercambio de experiencias y
Brindados aportes técnicos en materia o
social conceptualizacién de foros web a desarrollarse en el segundo
semestre 2019
Preparacién de insumos técnicos para el desarrollo de eventos L
enero junio

de caracter intersectorial de apoyo a temas sociales

Avance en la generacion de productos investigativos
relacionados con la inclusion social de las personas con enero junio
discapacidad

Preparacidén de presentaciones e insumos para participaciones
en espacios de didlogo y debate de temas clave de la politica marzo junio
publica social en la regién SICA

I s 29,300.00
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Linea Estratégica Resultado Financiamiento
Adoptados compromisos para una - . L . Cuotas CIS
- ) . Seguimiento a mecanismo de gestién financieray canales de -
mayor sostenibilidad financiera de la R enero junio SISCA
pago de aportes nacionales K
SISCA Fondo Mundial/ REDCA+
Elaboracién de proyectos y seguimiento de aprobacién con:
Comisién Mixta Republica de China (Taiwan), Agencia Chilena enero junio
de Cooperacidn y otros.
Elaboracién de informes periddicos a presentar a la Direccién de
Cooperacién del SICA, incluyendo los relacionados a la rendicién enero junio
de cuentas del Subsistema Social
Recopilacién de banco de proyecto/programas, mapeo'y
actualizacion constante de oportunidades de financiamiento de enero junio
programas regionales
LE3. Gestién de recursos técnicos y financieros Participacién en reuniones, foros y procesos como parte de la enero junio
Ejecutados recursos técnicos y Red de Encargados de Cooperacién del SICA (REDCOOP)
financieros en funcién de prioridades |Elaboracidn del informe de cierre del proyecto Inclusién y
de laregiony el cumplimiento de los [Derechos Humanos realizado en alianza con la Republica de enero enero
principios de eficacia de laayudaal |China (Taiwan)
Il L . L. . .
desarrollo Seguimiento a la ejecucién del Proyecto Alternativas enero junio
Establecimiento de alianzas con nuevos socios para el desarrollo -
. . . enero junio
de eventos y productos investigativos
Seguimiento a la ejecucién del convenio con UNESCO enero junio
Seguimiento al memorando de entendimiento FAO-SISCA enero junio
Seguimiento a la ejecucién del acuerdo de financiacién con
Fondo Mundial y memorando de entendimiento con REDCA+ enero junio
del Proyecto Regional REDCA+
Seguimiento a la ejecucién de Memorando de entendimiento enero ‘unio
con el Mecanismo de Coordinacién Regional -MCR y MCP !

L Presupuestototal LE3 , s 734,772.25
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Periodo de ejecucion

Linea Estratégica Resultado Actividad Financiamiento
Desde Hasta
Refrescamiento y actualizacién constante del portal SISCA. Cuotas CIS
enero junio SISCA
Gestién, administracién y generacién de contenidos de Redes
Sociales o
enero junio
Consolidacién de la Red de comunicadores del Subsistema
Social febrero junio
Elaboracién y difusion del Boletin Centroamérica avanza en lo
social enero junio
Imple@’en'tad.os nj1ecan|smos de Monitoreo de medios sobre los avances de los paises de la
proyeccion institucional, favorables (6N SICA teri al
T visibili e ) region en materia social enero junio
para la visibilidad de la institucionalidad
social regional Disefio de plantillas y difusién de publicaciones sobre gestién de
conocimiento enero junio
Elaboracién de estrategias de marketing digital en gestién de
conocimiento. enero junio
Elaboracién y difusion de Newsletter (semanal) e Informe de
LE4. Gestidn institucional y organizacional Gestién (mensual) enero junio
Gestion de medios de comunicacion nacionales (presenciales) y
regionales (online) enero junio
Actualizacidn del boletin Intersectorialidad del SICA enero junio
Disefio y elaboracién de materiales de visibilidad (impresos y
digitales) de la SISCA enero junio
Difusién de informes de ejecucién de programas y proyectos a
Promovidas précticas de accesoala |cooperantesy érganos del SICA enero junio
informacién y transparencia Participacién en mecanismos de transparencia y rendicién de
institucional cuentas y actualizacién constante de la seccién de transparencia
del portal SISCA enero junio
Articuladas las distintas dreas de Implementacién y seguimiento de mecanismos de
trabajo de laSISCA comunicacién interna y mejora de clima laboral -
enero junio
Avance en la elaboracién del Reglamento del CIS y la SISCA
enero junio
Cumplimiento de actos normativos del [ Adaptacién y aplicacién de los actos normativos del SICA,
Sistema preparacién de informes para Comité Ejecutivo, elaboracién de
informes de seguimiento a logros de la integracién social y otros
requeridos por SG-SICA enero junio

e e e T , , , $ 27,2000
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. , FUENTES DE FINANCIAMENTO % segt’m
LINEAS ESTRATEGICA
= A Fondo Mundial* UNESCO LE

Cuotas SISCA

LE1. Desarrollo de
mecanismos de $ $ $ $ $
intercambio y fomento 41,000.00 65,000.00 - - 106,000.00
de la cooperacién
LE2. Gestidon de
conocimiento

10%

$ $ $ $ $

1,800.00 13,500.00 - 14,000.00 29,300.00
LE3. Gestidn de recursos $ $ $ $ $
1,800.00 4,500.00 728,472.25 - 734,772.25

LE4. Gestidn institucional $ $ $ $ $
y organizacional 6,700.00 20,500.00 - - 27,200.00

Gestién operativa y de $ $ $ $ $
funcionamiento 20,093.00 192,624.00 212,717.00

S S S
71,393.00 296,124.00 728,472.25 14,000.00 1109,989.25

19%

% segun fuente financiera

*Son recursos asociados al Proyecto Regional “Asegurando a través de acciones de incidencia politica el acceso universal a la salud y el
respeto de los Derechos Humanos en la Respuesta al VIH en Centroamérica, para mejorar la calidad de vida de las personas con VIH”, del
cual la SISCA es receptor principal y cuenta con una Unidad Coordinadora de Proyecto especifica para su ejecucion.
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