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El presente informe destaca los logros alcanzados y
las principales actividades que hemos desarrollado
durante el mes de septiembre, en el marco de las
lineas de trabajo contempladas en la Propuesta del
Plan Institucional 2016-2020.

De manera particular, deseamos resaltar la labor
realizada en torno al desarrollo de mecanismos para
el intercambio y el fomento de la cooperacidn en el
SICA; el cual incluye la definicién e implementacion
de la agenda estratégica de trabajo de los Consejos.
En este mes se alcanzaron importantes acuerdos
durante la Reunidén Extraordinaria del Consejo Cen-
troamericano de Vivienda y Asentamientos Huma-
nos (CCVAH).
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Por otro lado, nos interesa informar sobre el fortale-
cimiento de las capacidades de la SISCA para la ges-
tion de recursos, por medio de la incorporacion de
un profesional especialista en el tema, la definicién
de una ruta de trabajo para la Secretaria en la mate-
riay el inicio de un proceso de mapeo y acercamiento
a socios.

Nuestra Secretaria ofrece este informe como un in-
sumo para el seguimiento del trabajo realizado, in-
vitandoles a continuar apoyando y sumandose a los
esfuerzos en favor del desarrollo y la integracion re-
gional social.

Agradecemos de antemano su interés y atencion.

Dr. Alfredo Sudrez Mieses
Secretario General
Secretaria de la Integracion Social Centroamericana
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Esta linea estratégica comprende entre sus objetivos varios elementos importantes, cuyas finalidades

consisten en:

Mantener la vigencia y el
acompafiamiento politico
de una agenda de trabajo
pertinente, que tenga ala
base los temas de interés
de los paises.

Los primeros objetivos menciona-
dos, los hemos abordado desde
el ambito de trabajo del
Consejo Centroamericano de Vi-
vienda y Asentamientos Humanos
(CCVAH), instancia que llevd a
cabo, con el apoyo de la Republica
de China (Taiwan), una Reunidn
Extraordinaria el dia jueves 29
de septiembre, ocasién en la que
obtuvimos dos productos impor-
tantes para la agenda de trabajo
regional:

1. La aprobacion de la actua-
lizacion de la Agenda de Orde-
namiento Territorial del CCVAH
2015-2020. Este  instrumento
orienta las acciones del Consejo
en favor de la promocién de pro-
cesos de Ordenamiento Territorial
(OT), desde la perspectiva del de-
sarrollo urbano y la construccion
de asentamientos humanos resi-
lientes, facilitando el intercambio
de experiencias y la articulacion
de propuestas que fortalezcan
la integracion regional y coope-
racion intersectorial; asi como,
desde lo regional, el cumplimiento

Establecer una plataforma
técnica para implementar
las hojas de ruta definidas
en los temas priorizados.

de compromisos internacionales
como es el caso de: la Agenda
2030, la XXI Conferencia Inter-
nacional sobre Cambio Climatico
(COP21), y prontamente la Nueva
Agenda Urbana, entre otros.

Con esteinstrumento, el CCVAH se
plantea nuevas metas en favor del
OT en la region, y retoma elemen-
tos en linea a llamados, realizados
por los Jefes de Estado y Gobierno
de la Region, a incorporar dentro
de las agendas de trabajo de los
organos del SICA, las tematicas
de: género, cambio climatico, ges-
tion integral de riesgo y alineacion
con los ODS.

La elaboracion de la Agenda de OT
del CCVAH conté con la colabora-
cion de la Cooperacion Alemana,
por medio de la GIZ y de la Repu-
blica de China (Taiwan).

2. La aprobacion de la Declarato-
ria: Gestion en Red de Ciudades
Intermedias, una oportunidad
para Centroamérica y la Republica
Dominicana, que sera presen-

Motivar y facilitar la
construccion de posiciones
regionales comunes en
foros internacionales

Fortalecer, en coordinacion
con la Secretaria General
del SICA (SG-SICA), las
relaciones con las instancias
del SICAy otros actores
clave.

tada por el CCVAH durante la
[l Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Habitat y Desa-
rrollo Urbano Sostenible (Habi-
tat Ill), a realizarse en Quito,
Ecuador, en el mes de octubre.

Esta es la primera vez que el
CCVAH participard como region
en un evento de escala mundial.
La Declaraciéon, con el apoyo del
Banco Centroamericano de Inte-
gracién Econdmica (BCIE), serd
promovida en un Networking
Event, espacio de participacion
cedido al Consejo por el Secreta-
riado de Habitat Ill. Cabe resaltar
que, para obtener este espacio,
el CCVAH presentd su postulacion
junto a mas de mil instituciones.

Durante la reunion del Consejo,
se contd con la participacion del
Sr. Roi Chiti, en representacion del
Secretariado de Habitat Ill, con
sede en Nairobi, Kenia.

El Sr. Chiti, destacd la importan-
cia de foros regionales como el
CCVAH, para laimplementacion de
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la Nueva Agenda Urbana a apro-
barse en Quito y la consecucidn
de los objetivos de la misma.

Es importante destacar, que la
Reunidn Extraordinaria de titula-
res del CCVAH estuvo precedida
por un encuentro de represen-
tantes técnicos, consolidandose
con este ejercicio, la red técnica
en favor de los temas vivienda,
asentamientos humanos y OT.
También cabe sefalar que el
Consejo, considerando que la rec-
toriadel OTnosiemprerecaeenlas
instancias representadas en el
CCVAH, tomd el acuerdo de se-
guir trabajando coordinadamente
con estas instancias y, para dichos
efectos, emitieron una resolu-
Cidn en la que expresan su interés
de seguir incluyendo dentro del
cuerpo de Coordinadores Técni-
cos del CCVAH, a técnicos repre-
sentantes de las instancias recto-
ras del Ordenamiento Territorialen
la figura conocida como CCVAH+.

En otros temas relativos al for-
talecimiento de las relaciones
con los Paises Miembros, sos-
tuvimos una reunién con el
Sr. German Vicente Garcia, Emba-
jador de la Republica de Honduras
acreditado recientemente ante
el Gobierno de la Republica de
Panama, a quien se le informd
sobre nuestra labor y reiteramos
el interés de trabajar de manera
cercana con las Embajadas de los
Paises Miembros del SICA acre-
ditados en la Republica de Panama
y en la Republica de El Salvador.

Asimismo, acompafamos a dife-
rentes actos relativos a la conme-

moracion del 195 Aniversario de
Independencia de Costa Rica, El
Salvador, Guatemala, Honduras y
Nicaragua, tanto en la Republica
de Panama como en la Republica
de El Salvador. También, nos suma-
mos a las felicitaciones expresa-
das a Belize, por la celebracion de
su independencia patria.

En otro orden y vinculado al obje-
tivo relativo a promover una ma-
yor coordinacién con las instan-
cias y organos que integran el
SICA, sostuvimos reuniones con
representantes de:

1. La Organizacion del Sector Pes-
quero y Acuicola del Istmo Cen-
troamericano  (OSPESCA), con
el objetivo de intercambiar in-
formacion sobre el quehacer de
ambas instancias e identificar
formas para favorecer a los tra-
bajadores del sector pesque-
ro y acuicola, y a sus familias.

2. La Direccién de Planificacién
de la Secretaria General del SICA
(SG-SICA), con el propdsito de
conversar sobre la coordinacion al
interior del Sistema, en relacién a
la ejecucion y seguimiento de los
mandatos establecidos por los
Jefes de Estado y de Gobierno de
los paises miembros del SICA, co-
rrespondientes al Subsistema So-
cial.

3. La Secretaria Técnica del Conse-
jo de Ministras de la Mujer de Cen-
troamérica y Republica Dominica-
na (ST-COMMCA), para abordar el
seguimiento a iniciativas que faci-
liten la coordinacion al interior del
SICA relativas al cumplimiento de

los ODS, sobre la creacién y apro-
bacién de instrumentos en favor
de la prevencidn, atencidn, san-
cion y erradicacion de todas las
formas de violencia hacia las mu-
jeres.

4. ElI Diputado Vicepresidente
de la Comisién de Pueblos Indi-
genas y Afrodescendientes del
PARLACEN, quien nos compartio
informacién sobre el desarrollo
del Il Foro Indigena que se llevara
a cabo en Panam3, en el mes de
octubre.

Asimismo, acompafiamos las ac-
tividades desarrolladas por otros
drganos del SICA, que estan vincu-
ladas a tematicas del sector social
como son los casos de:

e La Segunda Reunidon del Comi-
té Técnico Sectorial del Eje 2 de
la Politica Regional de Igualdad y
Equidad de Género del SICA: Edu-
cacion para la Igualdad; realiza-
da en Costa Rica en la Sede de la
Coordinacién Educativa y Cultural
Centroamericana (CECC/SICA).

e El conversatorio: Educacion en
Centroamérica. Oportunidades vy
Desafios para Panamd, desarrolla-
do por la Coordinacion Educativa
y Cultural Centroamericana (CECC/
SICA) y el Programa Estado de la
Nacidn.

e El Taller Nacional de Adap-
tacion de la Politica Centroameri-
cana de Gestion Integral de Ries-
go a Desastre (PCGIR), con el
Marco Sendai para la Reduccidn
del Riesgo de Desastres 2015-
2030 en Panama, organizado por
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el Centro de Coordinacidon para
la Prevencidon de los Desastres
Naturales en América Central.

e El lanzamiento oficial, por
parte de la SG-SICA y la Secre-

taria Técnica del Consejo de
Ministros de Salud de Cen-
troamérica y Republica Domini-
cana (ST-COMISCA), de la campa-
fia “Eliminemos al zancudo. jHaz
tu parte contra el Zika!”, que tiene

como objetivo controlar y reducir
la transmision activa del Virus
Zika en la poblacién de la region,
mediante un trabajo intersecto-
rial, a nivel nacional y regional.

En el marco del proceso de renovacién del Observatorio Centroamericano de Desarrollo Social (OCADES),
hemos identificado la importancia que como herramienta de gestion de conocimiento, se convierta en el lar-
go plazo en un referente regional para la promocién de mejores politicas sociales en los Estados Miembros
del SICA. Por esta razdn, es relevante que su trabajo se base en la busqueda de la utilidad, la credibilidad, la
integralidad y la complementariedad. En ese sentido, que se encargue de:

N\

Desarrollar investigaciones regionales y publicar conocimientos relevantes para la atencion
de los desafios de las politicas publicas sociales.

Establecer redes de trabajo para la articulacion de agendas de investigacion de diferentes
socios de la integracion.

Asesorar técnicamente el intercambio de informacién y el fomento de la cooperacion entre
los Estados Miembros del SICA.

Orientar la construccion de proyectos y programas regionales para una gestion regional mas
efectiva de recursos.

Promover la discusién técnica de problemas sociales regionales por medio de cursos, seminarios,
talleres, conversatorios, conferencias, entre otros.

Ademas, hemos continuado innovando en la oferta de productos investigativos, bajo un enfoque gradual
que prioriza la necesidad de responder oportunamente a la demanda de conocimiento de los usuarios.

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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Desde el mes de julio lanzamos un
total de 11 Series de Infografias,
bajo un esquema de publicacidon
semanal. A la fecha, hemos com-
partido tendencias sobre aspec-
tos claves de la pobreza moneta-
ria, la pobreza multidimensional,
la proteccion social y la inclusion
financiera.

Desde este mes, estos esfuerzos
se han consolidado con el lanza-
miento de la campafna “#Compar-
te Conocimiento” en las diferen-
tes redes sociales de la SISCA. A
través de estainiciativa, se publica
diariamente una capsula de cono-
cimiento sobre cursos, bases de
datos internacionales, reportes
nacionales de estadisticas oficia-
les, analisis y propuestas sobre los
problemas claves de la region.

En septiembre abordamos los
Objetivos de Desarrollo Soste-
nible y la pobreza monetaria.

Con la puesta en marcha de estos
ajustes en nuestra estrategia de
gestion de conocimiento, pone-
mos a disposicion informacion util
para el quehacer de los funciona-
rios gubernamentales de los Esta-
dos Miembros del SICA; los repre-
sentantes de las instituciones del
SICA; los socios de la integracion;
los miembros de la academia (cen-
tros de pensamiento y universida-
des); medios de comunicacion; vy,
sociedad civil en general.
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En lo referente a la articulacion
de recursos (técnicos y financie-
ros) nacionales e internaciona-
les, necesarios para la ejecucidon
de acciones estratégicas en Cen-
troamérica y Republica Domini-
cana, nuestro trabajo en el mes
de septiembre ha cobrado un
importante dinamismo. A partir
de este mes contamos con una
Estrategia de captacién de fon-
dos cuyo objetivo es: generar un
marco operativo iddneo para la
consecucion de recursos técnicos
y financieros de la cooperacidon
al desarrollo (oficial y no oficial),
asi como, la armonizacion vy ali-
neacion de los socios donantes
en virtud del cumplimiento del eje
social de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS), ademas
de los objetivos y resultados estra-
tégicos plasmados en la Propues-
ta de Plan Institucional 2016-2020.

En el marco de la implementacion
de esta Estrategia, hemos avanza-
do con el mapeo de socios para la
integracion social y la implemen-
tacion de los ODS desde el ambito
regional. Parte de este producto,
enfocado a posibles alianzas en
materia de vivienda, asentamien-
tos humanos y ordenamiento te-
rritorial, fue presentado en la Reu-
nion Extraordinaria del CCVAH,
realizada el 28 de septiembre, y
recibida con beneplacito por los
titulares del Consejo, quienes ins-
truyeron al pronto acercamiento
con las instancias identificadas
para promover al CCVAH y sus ob-
jetivos de trabajo.

Un primer logro, en linea a este
esfuerzo, son los primeros pasos
dados para el establecimiento de
una alianza entre el CCVAH-SISCA
y la Agencia de Cooperacion Inter-

nacional del Japdn (JICA), con la
que se espera trabajar un Bien
Publico Regional, enfocado en
la definicion de lineamientos re-
gionales para la construccion de
viviendas de interés social sismo-
resilientes.

En esta linea, también resaltamos
el acercamiento a otros socios
importantes, como es el caso de
la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Alimentacion y Ia
Agricultura (FAO), instancia con la
que se comparte el interés de fa-
vorecer, por medio de los progra-
mas de proteccidn social de la re-
gion, la articulaciony coordinacion
de las politicas agricolas, sociales
y ambientales en el territorio, con-
tribuyendo asi a la seguridad ali-
mentaria y, a la erradicacion de Ia
pobreza, en el marco de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible.
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Con relacion al desarrollo e imple-
mentacidon de mecanismos institu-
cionales que favorezcan nuestro
rol como referente estratégico re-
gional; este mes concretamos la
creaciondelaUnidad de Proyectos
y Cooperacién de la SISCA (UPQ),
por medio de la incorporacion
a nuestro equipo de un Espe-
cialista de Gestion de Proyec-
tos y Cooperacion, quien de-
sempefiard  funciones  desde
la Oficina Sede en Panama.

Esta Unidad ya cuenta con un
Plan de Trabajo; cuya imple-
mentacion inicial ha permitido
avanzar en la linea estratégica 3.

Por otro lado, también se ha uni-
do a nuestro equipo, una cola-
boradora que brinda su apoyo en
la implementacion de la campana
#Comparte Conocimiento del
OCADES. Asimismo, en nues-
tra Oficina Sede recibimos a
un pasante de nacionalidad ni-
caraguense, becario del Pro-
grama Movilidad Académica de la
SG-SICA, quien realiza una inves-
tigacion sobre el marco regula-
torio vinculado a la migracion la-
boral de Nicaragua hacia Costa
Ricay Panama.

En el marco de la proyeccion ins-
titucional, estamos proximos al
lanzamiento de nuestro nuevo
portal web y continuamos con la
sociabilizacion semanal de nuestro
Newsletter, en el que proyecta-
mos trabajos y actividades rea-

lizadas. Hemos avanzado con la
elaboracién de hojas informativas
sobre nuestra identidad corpo-
rativa, la del Consejo de la Inte-
gracién Social (CIS) y la del Con-
sejo Centroamericano de Vivienda
y Asentamientos Humanos
(CCVAH).  Adicionalmente, for-
talecimos nuestra presencia en
medios virtuales como: Flicker,
donde podran encontrar y des-
cargar fotografias de nuestros
eventos y Youtube, donde estare-
mos subiendo videos de nuestros
eventos o compartiendo infor-
macién de otras fuentes. Tam-
bién, hemos creado una cuenta en
Outlook para el OCADES, a modo
de abrir canales de comunicacién
mas especializados que permitan
responder de manera oportuna a
las inquietudes de los usuarios.

En otro orden y a propdsito de
la Reunién Extraordinaria del
CCVAH, hemos realizado los pri-
meros contactos con los encar-
gados de comunicaciones de las
instancias rectoras del sector vi-
vienda y ordenamiento territorial,
a quienes se les compartié comu-
nicados de prensa relativos a la
reunion extraordinaria desarro-
[lada a finales de septiembre, ini-
ciando de esta manera una red de
comunicadores, con el objeto de
difundir en cada uno de sus paises
el trabajo que se realiza. Esta
accion se ve reforzada por una
resolucion del Consejo que nos
solicita difundir, con apoyo de sus
comunicadores institucionales, el

esfuerzo de participacidn en Habi-
tat lll.

Para el mes de octubre, conti-
nuaremos impulsando el logro
de los objetivos planteados en
las lineas de nuestro Plan Estraté-
gico, considerando como una de
las principales actividades a desa-
rrollar, el acompanar al CCVAH en
la Conferencia Mundial Habitat
[l 'y promover, en el ambito de
la conferencia, el trabajo que se
realiza desde el areasocial del SICA
y particularmente desde el CCVAH.

También estaremos acompa-
flando en el VIII Foro Ministe-
rial para el Desarrollo Social en
América Latina y el Caribe, orga-
nizado por el PNUD y la CEPAL,
con el apoyo de la Vicepresiden-
cia de Republica Dominicana.
Ademas, estamos trabajando en
acciones para una mayor coordi-
nacion con las demas Secretarias
e instancias del eje social del SICA.

Como Secretaria reiteramos Ia
invitacion a mantenerse infor-
mados sobre nuestro trabajo y
a sumarse a nuestro esfuerzo,
en pro de la integracion regional
social, en la que unidos lograre-
mos una Region SICA con in-
clusion, bienestar y equidad.

Gracias por dar seguimiento a
nuestra labor.
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Sr. Tito Diaz
Coordinador Subregional para
Mesoamérica y Representante de
la FAO en Panama

Segunda Reunidn del Comité Técnico
Sectorial del Eje 2 de |a Politica Regional
de Igualdad y Equidad de Género del SICA:
Educacion para la Igualdad

Sr. Carlos Berrios
Becario del Programa Movilidad
Académica de la SG-SICA

Acto de Inauguracién del Mes
Civico en El Salvador

Diputado Elizandro Hernandez
Vicepresidente de la Comisién de
Pueblos Indigenas y Afrodescendientes
del PARLACEN

Sr. Carlos Maza
Especialista en Gestién de Proyectos y
Cooperacién de la SISCA

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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Embajadas de las Reptiblicas de Costa
Rica, El Salvador, Guatemala y Honduras
acreditadas ante el Gobierno de Panama

celebran 195 afios de Independencia

Taller Nacional de Adaptacion
de la Politica Centroamericana de Gestion
Integral de Riesgo a Desastre (PCGIR) con
el Marco Sendai para la Reduccion del
Riesgo de Desastres 2015-2030 en Panama

Coordinadores Técnicos del CCVAH+

se relinen para avanzar en aspectos

puntuales a los temas a presentar en
la Reunién Ministerial

Lanzamiento oficial de la campafia
“Eliminemos al zancudo. jHaz tu parte
contra el Zika!”

Sr. German Vicente Garcia
Embajador de la Reptiblica de Honduras
acreditado ante el Gobierno de la
Reptblica de Panama

I

Coordinadores Técnicos del CCVAH+

se relinen para avanzar en aspectos

puntuales a los temas a presentar en
la Reunion Ministerial

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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Reunion Extraordinaria
del Consejo Centroamericano
de Vivienda y Asentamientos Humanos
(CCVAH)

Sr. Roi Chiti, Coordinador Regional e
Interagencial del Secretariado de Habitat Ill,
intercambid experiencias con los Ministros

de Vivienda de los Estados Miembros del SICA

En el marco de la Reunidn Extraordinaria,
la SISCA presentd los hitos y aportes
brindados por el CCVAH

En el marco de la Reunidn Extraordinaria
del CCVAH, los Ministros de Vivienda de los
Estados Miembros del SICA aprobraron la
actualizacion de la Agenda de Ordenamiento
Territorial

‘\ 1 ' -

El CCVAH aprobo la declaracién regional
“Gestion en red de ciudades intermedias,
una oportunidad para Centroamerica
y la Republica Dominicana”, a presentar
en la Conferencia de Naciones Unidas, sobre
Vivienda y Desarrollo Urbano Sostenible,
Habitat IIl

La SISCA expone el mapeo de socios
potenciales para el CCVAH, en el marco
de la Reunién Extraordinaria

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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Conversatorio, Educacion en Centroamerica:

Oportunidades y desafios para Panama,
desarrollado por la Coordinacién Educativa
y Cultural Centroamericana (CECC/ SICA) y

el Programa Estado de la Nacion

Sr. Mario René Villalobos
Director de Planificacién de la SG-SICA

Sr. Miguel Corleto
Especialista

Sr. Mario Gonzélez

Director Ejecutivo Regional de
Organizacion del Sector Pesquero y
Acuicola del Istmo Centroamericano

(OSPESCA)

Secretaria de la Integracién Social Centroamericana
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